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1. Inledning

Stromsunds kommun ingar fran och med den 1 januari 2010 i forvalt-
ningsomradet for det samiska spraket.

Den nya lagen stéller sdrskilda krav pa forvaltningskommunerna i ar-
betet med att starka de nationella minoriteternas rattigheter. Regering-
ens overgripande inriktning i minoritetspolitik dr att:

o fortydliga den réttsliga den réttsliga regleringen av de nationella
minoriteterna rattigheter genom en ny lag

o sdkerhetsstilla en béttre efterlevnad av Europaradets ramkonven-
tion och minoritetssprakskonventionen

e stdrka de nationella minoriteternas egenmakt och inflytande

e motverka diskriminering och utsatthet av de nationella minorite-
terna

e frdmja bevarandet av de nationella minoritetsspraken.
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Kommunens skyldigheter - en sammanfattning

For Stromsunds kommun innebér den minoritetspolitiska strategin in-
satser inom foljande omraden:

e Kommunen har skyldighet att informera samerna om deras réttig-
heter

e Kommunen har skyldighet att framja samernas sprak och kultur

e Kommunen har sirskilda skyldigheter att ordna &ldre- och barn-
omsorg som drivs helt eller delvis pa minoritetsspraken om ndgon
inom forvaltningsomrddet 6nskar detta

e Kommunen skall sd langt det &r mojligt ge de nationella minorite-
terna mojlighet till inflytande och samrdda med representanter fran
minoriteten i sddana fragor

e Samer skall kunna anvidnda samiska sprdket i kontakter med
Stromsunds kommun

1.2 Statsbidraget

Stromsunds kommun far statsbidrag for merkostnader i samband med
Lag (2009:724) om nationella minoriteter och minoritetssprik. Kommunen
kan anvdnda minoritetsmedlen till:

e kostnader for att stirka samernas inflytande i den kommunala for-
valtningen i fragor som berér dem

e insatser som ror dversdttning, tolkning m.m. som kravs for kom-
munikation mellan myndigheter och enskilda

e kostnader som foljer av lagstiftningen rérande insatser inom kom-
munens forskoleverksamhet, dldreomsorg under forutsattning att
aktiviteter/verksamheter kan bedémas vara till nytta for berérda
minoriteter

e kostnader for revitalisering av det samiska sprdket

e informationsinsatser

Denna handlingsplan innehdller riktlinjer for arbetet att utveckla en
grund for den samiska befolkningens stéllning i Stromsunds kommun.
Handlingsplanen skall vara ett verktyg i det dagliga arbetet med att
skydda de lagliga réttigheterna och att starka samernas stéllning.
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2. Bakgrund och syfte

Sveriges nationella minoriteter dr judar, romer, samer, sverigefinnar
och tornedalingar. Minoritetssprdken &r jiddisch, romani chib, samiska
och mednkieli. Mdlet med den svenska minoritetspolitiken &r att ge
skydd for de nationella minoriteterna, stiarka deras mojligheter till infly-
tande och stodja minoritetsspraken sa de hdlls levande. Samiska, finska
och meénkieli omfattas genom sin historiskt sett starka geografiska till-
horighet av sdrskilda regionala atgéarder. Samerna har dessutom en sar-
stallning i egenskap av ursprungsbefolkning i Sverige. Riksdagen be-
kraftade samernas stillning som urfolk ar 1977.

21 Sveriges internationella ansvar

I december 1999 antog riksdagen forslagen i propositionen Nationella
minoriteter i Sverige (1999/99:143). Darefter ratificerade regeringen Eu-
roparadets ramkonvention om skydd for nationella minoriteter (ramkonven-
tionen) och den europeiska stadgan om landsdel - eller minoritetssprik (mi-
noritetssprakskonventionen).

Syftet med minoritetssprakskonventionen dr kulturellt betingat och vill
bidra till att bevara och utveckla Europas mangkulturella arv och fler-
sprakighet inom landsgranserna.

Europarddet har i sin granskning av svensk minoritetspolitik pekat pad
behovet av forbattringar pa en rad omrdden. Utifran dessa erfarenheter
presenterade regeringen i mars 2009 en ny minoritetspolitisk strategi i
propositionen Fran erkinnande till egenmakt - regeringens strategi for de
nationella minoriteterna. I juni 2009 antog riksdagen propositionen.

2.2 Brister och mojligheter

Av propositionen framgar att Sverige inte i tillrdckligt hog grad har levt
upp till sina folkrattsliga minoritetsdtaganden. I ett historiskt perspek-
tiv har minoriteterna fortryckts och osynliggjorts. Regeringens slutsats
ar darfor att det behovs ett medvetet arbete for att integrera ett minori-
tetsinriktat tankesitt i kommuners och myndigheters arbete med dessa
grupper. Regeringen skriver vidare att utvecklingen av minoritetspoli-
tiken &r en fortlopande process dér insatserna for att starka och skydda
de nationella minoriteterna ska inga som en naturlig del i samhaéllets
ataganden gentemot medborgarna.

Innehdllet i propositionen ligger till grund for Stromsund kommuns
handlingsplan.
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2.3 Forstirkt skydd

Ett forstarkt ansvar att skydda och framja de nationella minoritetsspra-
ken har inforts. Tidigare har det forstarkta minoritetsskyddet omfattat
de norrbottniska kommunerna Arjeplog, Géllivare, Jokkmokk och Ki-
runa. Sedan 2011 finns 19 férvaltningsomraden for samiska, forutom de
tidigare nimnda kommunerna, &dr dessa: Arvidsjaur, Berg, Harjedalen,
Krokom, Lycksele, Mala, Sorsele, Storuman, Dorotea, Stromsund,
Umea, Vilhelmina, Are, Alvdalen och Ostersund.

3. Stromsunds kommun/ Straejmien tjielte

Stromsunds kommun, Straejmie tjielte, dr beldgen inom det samiska
kdarnomradet. Inom kommunen har det samiska inslaget en stark stall-
ning genom bl.a. renndringen, det samiska hantverket - vidtnoe och
smaskalig turistisk verksamhet.

Samebyarna Voernese, Ohredahke och Raedtievaerie har sina dre-
truntmarker hér. I tillagg till dem har Jingevaerie vinterbete inom
kommunen och den ideella sameféreningen, Frostviken-Hotagens sa-
meforening verkar har.

3.1 Sprdksituation i dag

Samiska dr ett finskt ugriskt sprak som kan delas in i tre huvudsprak
med sammanlagt nio varieteter. Huvudspraken dr 6stsamiska som talas
pa Kolahalvon och nordostra Finland, centralsamiska som talas i Fin-
land, Norge och Sverige samt sydsamiska som talas i Norge och Sveri-

ge.

Pa svensk sida talas traditionellt fem sprakvarieteter: nord-, lule-, och
pitesamiska som tillhor det centralsamiska sprakomradet samt ume-
och sydsamiska som rdknas som det sydsamiska sprdkomradet. De
geografiska granserna mellan sprdken dr emellertid inte sd skarpa och
jamforelsevis skiljer de sig sprakmaéssigt at som svenska, norska och
danska. Storst skillnader mellan spraken finns oftast mellan dem som
ocksa geografiskt finns beldgna ldngst ifrdn varandra.

I forarbetena till lagen 1999:1175 om ritt att anvanda samiska hos for-
valtningsmyndigheter och domstolar preciserades att med samiska av-
ses de tre samiska spraken nord-, lule- och sydsamiska. Vid tillamp-
ningen av lagen ska myndigheterna ta hansyn till vilket samiskt sprak
den enskilde anvénder.
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3.2 Sydsamiskani dag

Stromsund ligger inom det sydsamiska omrddet och dér har den sé kal-
lade sprakbytesprocessen gatt mycket langt. Det sydsamiska spraket ta-
las av mycket f& och anses vara hotat. En siffra som anges av antalet
sydsamisktalande individer dr 500-800 personer. En forklaring till syd-
samiskans utsatthet d4r majoritetssprakets dominans och samhéllsstatus.

Det vanligaste scenariot i det sydsamiska omrddet &r att den nuvarande
fordldragenerationen har tappat sitt sprak, men att ménga dldre fortsatt
pratar sydsamiska. Behovet av insatser for att revitalisera det sydsa-
miska spraket bedoms vara akut.

Efterfragan nar det géller att anvdnda samiska i kontakt med Strom-
sunds kommun har varit liten. Flera faktorer talar emellertid for att ef-
terfragan pa lang sikt kan oka. Lagstiftningen 6kar minoriteters rattig-
heter generellt samtidigt som aktiva revitaliseringsatgarder vidtas, till
exempel genom samiskt sprakcentrum i Ostersund. Exempel frdn Nor-
ge, ddar sex kommuner sedan 1995 ingatt i forvaltningsomrddet, visar
ocksa att flera i dag anvander samiska samtidigt som fler begar att bli
bemdétta pa samiska i offentliga sammanhang.

4. Inriktningsmal samiska forvaltningskommunen

Kommunen é&r skyldig att leva upp till den minoritetspolitiska lagstift-
ningen. Samtidigt dr det av stort varde for kommunen att framja och
utveckla den samiska kulturen av det skélet att den utgor en tillgdng
som berikar Stromsunds kommun. Upplevelse och turismindustrin &r
ett omrdde ddr den samiska ndrvaron kan vara en resurs med goda ut-
vecklingsmdojligheter.

5. Ldgesbeskrivning och atgdrder for varje verksamhets-
omrade

For varje delomrade under denna rubrik redovisas vad lagen foreskri-
ver, mdlsdttningen och dtgarder for det fortsatta arbetet inom respekti-
ve verksamhetsomrade.

51 Inriktningsmal f6r samverkan samerna och kommunen

Den som tillhor en minoritetsgrupp skall kdnna sig vil bemott och re-
spekterad vid kontakter med kommunen.

5.1.2 Effektmal for samverkan samerna och kommunen

Forvaltningskommunen skall genom strukturerade och regelbundna
samradsformer ge de nationella minoriteternas kvinnor och man méj-
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lighet till inflytande i frdgor som bertr dem, och sd ldngt som det &r
mojligt samrdda med representanter for minoritetens kvinnor och mén i
sadana fragor.

5.1.3 Overgripande riktlinjer for samverkan samerna och kommunen

Atgirder Lagesbeskrivning

Ta kontakt med minoritetsféreningarna
pa orten

Skapa strukturerade och regelbundna
samradsformer

Samrddsformerna skall halla en jamn
konsfordelning mellan kvinnor och méan

Ge minoriteternas kvinnor och min re-
ellt inflytande i frdgor som berér dem

Bilda en arbetsgrupp med representan-
ter for forvaltningarna

Ha 6ppna samrad med dem som inte dr
foreningsaktiva

Ge samrdden politisk forankring

5:2 Inriktningsmal roérande kartliggning

Europarddet har i sin granskning av svensk minoritetspolitik papekat
att bristande statistik om Sveriges nationella minoriteter gor det svarare
att folja upp Sveriges ataganden i ramkonventionen och minoritets-
sprakskonventionen.

Svenska myndigheter registrerar inte av integritetsskal befolkningen ut-
ifrdn etnisk tillhorighet och dérfor finns ingen officiell statistik 6ver hur
manga som identifierar sig som nationell minoritet eller var i landet de
bor. Att infora en sddan registrering dr heller inte aktuell men for att
kunna implementera minoritetssprakslagen behtver kommunen ha
kunskap om minoritetssituationen i omradet. Darfor ar kartlaggning for
forvaltningskommunerna ett krav. Enligt férordningen om nationella
minoriteter och minoritetssprak (SFS 2009:1299) ska varje kommun till-
sammans med de nationella minoriteterna kartldgga behov som finns
och dtgarder till stod for spraken.
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Kartlaggningen ska ske i enlighet med personuppgiftslagen (SFS
1988:204). Lagen syftar till att skydda manniskors personliga integritet
och att denna inte kranks nir personuppgifter behandlas.

5.2.1 Effektmal rorande kartliggning

Kommunen ska kartldgga minoritetens antal, kon, dlder, behov och an-
stdlldas sprakkunskaper.

5.2.2 Overgripande riktlinjer réorande kartliggning

Atgiirder Lagesbeskrivning

Tillsammans med de nationella minori-
teternas kvinnor och man genomfors en
kartlaggning av vilka minoriteter som
finns i kommunen

Vilka behov och 6nskemal minoriteter-
nas kvinnor och mén har klargors

Hur manga kvinnor och mén minorite-
terna bestar av kartlaggs

Alder bland minoritetens kvinnor och
mén kartlaggs

Det kartldaggs vilka sprakkunskaper som
kommunens anstéllda har.

5:3 Inriktningsmal rorande information och synliggérande

Forvaltningsmyndigheter ska nédr det behovs pa ett lampligt satt infor-
mera de nationella minoriteterna om deras rittigheter enligt den nya
lagen.

Aven i 6vrigt ska kommunen framja de nationella minoriteternas mdj-
ligheter att behalla och utveckla sin kultur i Sverige.

5.3.1 Effektmal rorande information och synliggorande

Samiska kvinnors och médns kultur och sprdk skall vara ndrvarande och
synliggjort inom kommunen. Barns kultur skall sarskilt framjas.
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5.3.2 Overgripande riktlinjer rorande information och synliggorande

Atgiirder Ligesbeskrivning

Utforma en aktivitetsplan for att in-
formera och synliggora det samiska
folkets kvinnor och mén och for att ge
relevant information pd samiska.

Information sker pa samiska (webb,
informationsmaterial, bocker, skylt-
ning)

Informationen skall rora kvinnor, mén,
pojkar och flickor i lika hog grad

Kulturellt synliggorande skall framst
framja flickor och pojkar

En 6versyn av informationen gors arli-
gen. Dar skall framgd konsfordelning
och dldersférdelning.

Intern information inom kommunfor-
valtningen och den politiska organisa-
tionen om samernas réttigheter

Intern och extern information om
kommunens fortlopande arbete med
minoritetspolitiken.

Samordna samarbetet med andra
kommuner

5.4 Inriktningsmal rorande ritten att tala samiska med myndigheter

Enskilda har rétt att anvdanda samiska vid muntliga och skriftliga kon-
takter med kommunen i d&renden ddr den enskilde dr part eller stéllfore-
tradande part. Om den enskilde anvdnder samiska i ett sadant drende
ar myndigheten skyldig att ge ett muntligt svar pa samma sprak. En-
skilda har rétt att £ en skriftlig 6versattning av beslut och beslutmoti-
vering pa samiska.

5.4.1 Effektmal rorande ritten att tala samiska med myndigheter

Kommunen skall vara forberedd infor att muntligen eller skriftligen
svara pd minoritetsspraken.
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5.4.2 Overgripande riktlinjer rérande ritten att tala samiska med
myndigheter

Atgirder Ligesbeskrivning

Se over och uppdatera avtal for tolkar
och oversittare

Bestamma tid, plats och telefontid for
minoritetsspraklig service

Informera tydligt om nér, var och hur
minoritetsspraklig service ges

5.5 Inriktningsmal rérande forskola och modersmalstraning

Flersprakighet skall ses som en styrka. Forskning visar att inldrning och
behdrskning av tva eller flera sprdk skapar béttre forutsattningar att
lara sig @ven andra sprdk.

Grunden for barns sprakutveckling och den senare sprdkkompetensen
och identiteten ldggs i forskoledlder. Barn och unga &r déarfor en nyck-
elgrupp i arbetet med att trygga samiskans stillning.

5.5.1 Effektmal rorande forskola och modersmalstrining

Kommunen skall erbjuda forskoleverksamhet som helt eller delvis be-
drivs pa samiska om sa begéars. Fordldrarna skall vara informerade om
barnens rattigheter.

5.5.2 Overgripande riktlinjer rérande forskola och modersmals-
trining

Atgirder Ligesbeskrivning

Kartlagg sprakkunskaperna bland for-
skolepersonalen

Gor i samrad med fordldrarna en plan
tor hur barnomsorgen skall organise-
ras

Tydliggor forskoleverksamhetens mal
gentemot minoriteternas flickor och
pojkar




- Stromsunds 10 (16)

Kommun Minoritetspolitiskt program
wFa
e
Id nr: 0:31
Atgirder Ligesbeskrivning
Utred forutsiattningarna for en samisk
forskoleverksamhet

Ge modersmalstraning, under forut-
sdttning att det finns tillgang till larare

Verksamheten bor innehélla inslag av
den kultur och de traditioner som hor
samman med minoritetsspraken. Sar-
skild vikt bor ldggas pa att pojkars och
flickors behov av samisk kultur i lika
hog man premieras.

Modersmalstranare och forskoleperso-
nal ges mojlighet att fortbilda sig i sa-
misk kultur, sprdk och historia samt
andra adekvata omraden

5.6 Inriktningsmal réorande modersmalsundervisning inom grund-
skola

Barn och unga med ett annat modersmal dn svenska har enligt grund-
skoleforordningen rétt till modersmélundervisning i grundskolan. For
samiska géller att undervisning skall ske om det bara finns en enda elev
och dven om spraket inte anvidnds som det dagliga umgangesspraket i
hemmet.

5.6.1 Effektmal rérande modersmalsundervisning inom grundskola

Kommunen skall kunna erbjuda modersmalsundervisning till alla
flickor och pojkar som tillhor en nationell minoritet.

5.6.2 Overgripande riktlinjer féor modersmélsundervisning inom
grundskola

Atgiirder Ligesbeskrivning

Kartlagg befintliga resurser och nuva-
rande/kommande behov inom grund-
skolan och gymnasieskolan

Intensifiera anstrangningarna med att
rekrytera modersmalslédrare i sydsa-
miska
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5.7 Inriktningsmal rérande modersmalsundervisning inom gymna-
sieskolan

Modersmalsundervisning skall erbjudas alla de nationella minoriteter-
na. I gymnasieskolan &r reglerna och undantagen rérande modersmal-
undervisning i de nationella minoritetsspraken desamma som i grund-
skolan. For undervisning inom minoritetsspraken skall undervisning
ske om det bara finns en enda elev. Inom gymnasieskolan kravs dock
kunskaper i modersmalet for att eleven skall vara berattigad till under-
visning.

5.7.1 Effektmal rorande modersmalsundervisning inom gymnasie-
skolan

Kommunen skall kunna erbjuda modersmalsundervisning till alla
flickor och pojkar som tillhor en nationell minoritet. I gymnasieskolan
kan modersmalsundervisning anordnas som individuellt val, utokat
program eller som ersittning for andra sprak, dock ej for svenska och
engelska.

5.7.2 Overgripande riktlinjer for modersmalsundervisning inom
gymnasieskolan

Atgirder Lagesbeskrivning

Kartlagg befintliga resurser och nuva-
rande/kommande behov inom grund-
skolan och gymnasieskolan

Intensifiera anstrangningarna med att

rekrytera modersmalslédrare i sydsamis-
ka.

5.8 Inriktningsmal rérande dldreomsorg

De dldre dr ofta de starkaste sprakbdrarna och barare av kultur samt
vdrnare av traditioner. Det dr viktigt att de dldre som kan tala samiska
kan fortsatta att anvdnda sitt sprdk. Det dr dven viktigt av den anled-
ningen att det sprak som man senast har ldrt sig kan férsvinna med 4al-
dern, medan ddremot kunskaperna i modersmadlet bestar.

De édldres vilbefinnande paverkas ocksa i hog grad av omgivningen.
Om den vardagliga omgivningen inte forstar personen och dennes 6ns-
kemadl finns risk for isolering. Ett problem vért att uppmérksamma &r
att barnen/barnbarnen kan ha tappat fardigheten till sina forald-
rar/far/morforaldrars sprdk. Da blir kommunikationen inte sddan att
den kan sdkerhetsstélla den dldres behov att yttra sig och bli forstadd
till fullo.
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Enligt minoritetsspréklagen har samer i férvaltningskommunerna ratt
till service och omvardnad inom ramen f6r dldreomsorg helt eller delvis
pa samiska.

Socialtjanstlagens kapitel 5, § 6, har kompletterats sd att den nu fore-
skriver att kommunen ska verka for att det finns tillgang till personal
med kunskaper i finska, mednkieli eller samiska dar detta behovs i om-
vardnaden om de dldre. Omfattningen av den dldreomsorg som erbjuds
blir beroende av hur manga som ¢nskar omsorg av personal som talar
spraket, vilken typ av omsorg de 6nskar samt tillgédng till sprakkunnig
personal.

5.8.1 Effektmal rorande dldreomsorg

Kommunen skall kunna erbjuda dldre kvinnor och médn inom séarskilt
boende och hemtjdnst ratten att bemotas pa sitt eget minoritetssprak

5.8.2 Overgripande riktlinjer réorande dldreomsorg

Atgiirder Lagesbeskrivning

Kartlagg befintliga resurser och nuva-
rande/kommande behov inom &ldre-
omsorgen

Vid utredning om plats i sarskilt boende
samt hemtjanst skall information ges om
ratten till dldreomsorg inom ramen f6r
minoritetslagstiftningen

Arbeta for att kunna bemota en efterfra-
gan pa minoritetssprdksinriktad verk-
sambhet.

De dldre kvinnorna och mannen skall fa
del av samiska traditioner sdsom sprdk,
kultur och mathallning genom kommu-
nens dldreomsorg. Kulturarrangemang-
en skall lyfta fram kvinnor och méns
kultur i lika hog mén.

En 6versyn av antalet kulturinsatser
gors vid drets slut och det redogors for
konsfordelningen vid dessa arrange-
mang samt konsmdssig inriktning pa
arrangemangen
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Atgirder Liagesbeskrivning

Personalen bor ges mojlighet till fort-
bildning i sydsamiska inkluderande hi-
storia och traditioner

Undersoka mojligheten att samiska
kvinnor och méan i kommunens same-
byar, sameforeningen, kan agera som
frivilliga kontaktpersoner

Kartldgga genom intervjuer och/eller
enkiter de dldre kvinnornas och min-
nens dnskemal

5.9 Inriktningsmal rérande personalutveckling/utbildning

Den 10 juni 2009 antog riksdagen regeringens proposition, Frin erkin-
nande till egenmakt - regeringens strategi for de nationella minoriteterna. 1
den betonas mycket starkt kommunernas skyldighet nér det galler att
informera de nationella minoriteterna om deras rattigheter och att fram-
ja de nationella minoriteternas sprak och kultur.

En grundforutsattning for att detta skall kunna ske &r att ansvariga
tjanstemaén ar tillrackligt insatta i minoritetslagstiftningen och att det i
ovrig forvaltning finns kunskap om Sveriges urbefolkning.

5.9.1 Effektmal rorande personalutveckling/utbildning

Att kvinnor och man anstillda inom kommunen dr informerad om mi-
noritetslagstiftningen och minoriteternas kultur, historia samt sprak.

5.9.2 Overgripande riktlinjer rorande personalutveckling/utbildning

Atgiirder Ligesbeskrivning

Informera alla kvinnor och min som
arbetar inom kommunen om sa-
mernas rattigheter och om kommu-
nens skyldigheter

Identifiera sprakkompetensen hos
kvinnor och min som arbetar i
kommunen

Ge kvinnor och mén som arbetar i
kommunen mdjlighet till sprakut-
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Atgirder Liagesbeskrivning

bildning, i forekommande fall

Planera och genomféra utbildningar
som syftar till att 6ka kunskaperna
om samerna hos de kvinnor och
mdn som arbetar i kommen. Sarskilt
bor kvinnor och man som arbetar
inom barnomsorg, skola och &ldre-
omsorg beaktas vid sddana insatser

Speciella utbildningsinsatser for
chef och nyckelpersoner inom for-
valtningen

Studieverksamhet for vuxna med
det talade spréket som ledstjdrna.
Vid studieverksamheten skall en
jamn konsfordelning bland delta-
garna efterstravas

6. Inriktningsmal rorande kultur och fritid

Kulturverksamhet fungerar ofta som en vég till ny kunskap och framjar
dialog, inflytande och skapande. Eftersom spraket &r en barare av kul-
turen dr det viktigt att pa olika sétt framja samiska kulturyttringar.

Sprédklagen (2009:600) anger att det allmédnna har ett sarskilt ansvar att
framja de nationella minoritetsspraken och att de nationella minorite-
terna dven i 6vrigt skall ha mojlighet att utveckla sin kultur i Sverige.
Sarskild vikt skall laggas vid barns kulturella identitet och sprak.

6.1 Effektmal rorande kultur och fritid

Samernas mojlighet att behalla och utveckla sin kultur skall framjas ge-
nom kulturinsatser. Barns utveckling och kultur skall sarskilt framjas.

6.1.2 Overgripande riktlinjer rérande kultur och fritid

Atgirder Lagesbeskrivning

Stimulera till kulturarrangemang pa det
samiska spraket

Sagostunder, teater och annan barn-/
ungdomskultur pa minoritetssprak
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Atgirder Liagesbeskrivning

Seminarium, foreldsningar och temada-
gar for allmanhet och anstéllda kvinnor
och médn inom kommunen

Film, litteratur och musikarrangemang

Barns, flickor och pojkars, kultur och
identitet skall sarskilt framjas

Bibliotek, savil skol som kommunbibli-
otek skall halla samisk litteratur for
tlickor och pojkar, kvinnor och man.

Skapa nya motesplatser och stimulera
aktiviteter som lyfter den samiska kul-
turen och spraket.

Skapa efterfragan genom att bjuda in till
oppna samrdd angdende sprak och kul-
tur.

Gor en 6versyn vid drets slut av antalet
kulturarrangemang och konsférdelning
samt dldersfordelning vid arrange-
mangen.

7. Resurser

Kommunen erhaller statsbidrag for merkostnader som kommunen har
for att kunna folja géllande lagstiftning. For 2012 har kommunen erhdl-
lit 660 000 kronor i statsbidrag.

8. Uppfoljning och aterrapportering

Nar det giller kommunens arbete som helhet har Sametinget regering-
ens uppdrag att f6lja upp kommunens tillimpning av lagen. En stan-
dardiserad modell skall anvandas for alla férvaltningar.
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8.1 Overgripande riktlinjer rérande rapportering

Atgiirder Ligesbeskrivning

Varje berord forvaltning rapporterar till
samisk samordnare om det fortgdende

arbetet samt foreslar forandringar vid
behov

9. Referenser

Fran erkdnnande till egenmakt - regeringens strategi for de nationella
minoriteterna 2008 /09:158

SFS (2009:724) om nationella minoriteter och minoritetssprak
SFS (2009:600) Spréklag

SFS (2009:1219) Forordning om nationella minoriteter och minoritets-
sprak

Europarddets ramkonvention om skydd for nationella minoriteter.
Strasbourg, den 1 november 1995. Sverige ratificerade 1 juni 2000 och
den 1 juni 2000 tradde konventionen i kraft for Sveriges del (prop
1998/99:143).

Europeisk stadga om landsdels- eller minoritetssprdk
European Charter for Regional or Minority Languages. Strasbourg,
5.X1.1992
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