
Kallelse till kommunfullmäktige den 21 september 2022 , klockan
13.00

Som ledamot i kommunfullmäktige kallas du till sammanträde.

Har du förhinder eller på grund av att du tillhör en riskgrupp avstår från att
delta i sammanträdet, var vänlig meddela detta i god tid så att sekreteraren kan
kalla ersättare.

Endast symptomfria ledamöter får delta på plats.

Valberedningen sammanträder klockan 8.45. Se separat kallelse.

Sammanträdets plats

Virveln, Folkets hus i Strömsund.

Utsändningsdag

Fredag 9 september 2022.

Gruppmöten

Följande lokaler är bokade för gruppsammanträden från klockan 09.00:

S-gruppen: Virveln, Folkets hus
C+M-gruppen: Renen (fd. Grelsgård), Folkets hus
SD-gruppen: Svaningen, kommunhuset
RD-gruppen: Virgo, kommunhuset

Välkommen

Lennart Oscarsson, ordförande
Lisa Lundgren, sekreterare
0670-161 06 eller lisa.lundgren@stromsund.se

hans-erik.jansson@stromsund.se
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Sammanträdesprotokoll
Kommunstyrelsen

den 30 augusti 2022

Justerare

Diarienummer KS.2021.487

§ 140 Medborgarförslag - bättre bankservice för Strömsunds
kommuns invånare

Medborgarförslaget beskriver en försämrad tillgång till bankservice i
Strömsunds kommun, både vad gäller öppettider för fysiska besök samt
möjligheten till uppkoppling för digitala banktjänster.

Kommunledningen har haft möte med Swedbank under våren 2022. Swedbank
har rekryterat två nya medarbetare och vi har fått bekräftat att de inte kommer
att ha sommarstängt under 2022, vilket var fallet föregående sommar.
Öppettiderna ska fortsatt vara tisdag, onsdag och torsdag kl 10.00-13.00 varje
vecka.

För en kommun gäller lagen om offentlig upphandling, LOU, vid nytt bankavtal.
Kommunen gjorde en förnyad konkurrensutsättning under hösten 2021, och har
tecknat ett nytt avtal med Swedbank till och med 31 december 2023.
Handelsbanken har inte ingått centrala ramavtal för avrop, varför vi inte kan
utvärdera den banken vid upphandlingen. Kommunkoncernens behov av
banktjänster och utbud skiljer sig åt från medborgarnas och mindre företags,
varför vi inte kan ställa krav på det som vi som kund inte nyttjar.

Kommunfullmäktige har antagit en uppdaterad bredbandsstrategi per
december 2021 och kommunen arbetar sedan 2014 med
bredbandsutbyggnaden i kommunen. Vi söker olika bidrag för utbyggnaden,
men projekten kräver även kommunal medfinansiering. Hittills har kommunen
investerat över 100 miljoner kronor efter beviljade bidrag. Kommunen
finansierar detta genom att arrendera ut bredbandsnätet, men bär den
ekonomiska risken för investeringarna. Kommunen har egentligen inget
kommunalt ansvar för denna infrastruktur, utan det är ett statligt ansvar.

Underlag till beslut

AU § 122/2022
Tjänsteskrivelse
Medborgarförslag

Yrkande

Ordföranden föreslår kommunstyrelsen besluta enligt arbetsutskottets förslag.

Kommunstyrelsens förslag till fullmäktige

Medborgarförslaget anses besvarat.



Tjänsteskrivelse
Kommunstyrelsen
2022-06-22 16 juni 2022

Diarienummer KS.2021.487

Svar på Medborgarförslag - bättre bankservice för Strömsunds
kommuns invånare

Medborgarförslaget beskriver en försämrad tillgång till bankservice i
Strömsunds kommun, både vad gäller öppettider för fysiska besök samt
möjligheten till uppkoppling för digitala banktjänster.

Kommunledningen har haft möte med Swedbank under våren 2022. Swedbank
har rekryterat två nya medarbetare och vi har fått bekräftat att de inte kommer
att ha sommarstängt under 2022, vilket var fallet föregående sommar.
Öppettiderna ska fortsatt vara tisdag, onsdag och torsdag kl 10-13 varje vecka.

För en kommun gäller lagen om offentlig upphandling, LOU, vid nytt bankavtal.
Kommunen gjorde en förnyad konkurrensutsättning under hösten 2021, och har
tecknat ett nytt avtal med Swedbank till och med 31 december 2023.
Handelsbanken har inte ingått centrala ramavtal för avrop, varför vi inte kan
utvärdera den banken vid upphandlingen. Kommunkoncernens behov av
banktjänster och utbud skiljer sig åt från medborgarnas och mindre företags,
varför vi inte kan ställa krav på det som vi som kund inte nyttjar.

Kommunfullmäktige har antagit en uppdaterad bredbandsstrategi per
december 2021 och kommunen arbetar sedan 2014 med bredbands-
utbyggnaden i kommunen. Vi söker olika bidrag för utbyggnaden, men
projekten kräver även kommunal medfinansiering. Hittills har kommunen
investerat över 100 miljoner kronor efter beviljade bidrag. Kommunen
finansierar detta genom att arrendera ut bredbandsnätet, men bär den
ekonomiska risken för investeringarna. Kommunen har egentligen inget
kommunalt ansvar för denna infrastruktur, utan det är ett statligt ansvar.

Förslag till beslut i fullmäktige

Medborgarförslaget anses besvarat. Bilaga.

Ansvarig förvaltning och tjänsteperson

Kommunledningsförvaltningen, Veronica Hjorter Stenklyft, ekonomistateg
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Strömsunds Kommun, Kommunkansliet, Box 500, 833 24 Strömsund

   
Medborgarförslag gällande bättre Bankservice för Strömsunds kommuns
innevånare

Bankernas vinster blir som oftast större och större men servicen blir sämre och sämre i Norrland.
Inte är de konstigt att många överväger att byta bank i Strömsund. Vi har en åldrande befolkning,
många som inte riktigt hängt med i den digitala utvecklingen. Sen har vi ett ytterligare hinder och
de är uppkoppling till dom digitala tjänsterna, verkligheten är att vi ligger nästan sist i Sverige när
de gäller möjligheter till uppkoppling. Detta gör att de är nästan omöjligt att göra bankärenden
utan att ha personlig kontakt med banken. De är bara Handelsbanken i Strömsund som har öppet
alla vardagar. Swedbank som Strömsunds Kommun har avtal med för sina cirka 1.400 anställda
hade semesterstängt V. 28—31, en hel månad, detta är helt obegripligt och på gränsen till vad man
som kund hos Swedbank kan acceptera. Inte är de underligt att många klagar på att de är svårt att
nå banken. Många av dessa klagomål kommer från våra pensionärsföreningar PRO och SPF i
Kommunen.

Vi hemställer härmed att Strömsunds Kommun fortsätter dialogen med Swedbank om bättre
öppettider, dvs öppet alla vardagar och att Swedbank på inga villkor håller semesterstängt. Om
inte dessa enkla krav kan tillgodoses så starta förhandlingar genom att byta bank till
Handelsbanken.

Med bä—sta hälsningar

r— åj— GLJCÖKZQ &OSIJ

Gö Bergström, Storg an 10C, 833 35 Strömsund, 070-3030882
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Sammanträdesprotokoll
Kommunstyrelsen

den 30 augusti 2022

Justerare

Diarienummer TSF.2021.483

§ 141 Motion om riktlinjer för internt hyressystem

Lena Johansson (S) har inkommit med en motion beträffande fullmäktiges
beslutade riktlinjer för internt hyressystem.

Lena Johansson anser att delar av fullmäktiges riktlinjer för internt hyressystem
numera ifrågasätts och anser därför att riktlinjerna bör analyseras och
utvärderas så att det råder samsyn mellan förvaltningarna.

Lena Johanssons förslag i sin motion är att de nya riktlinjerna utvärderas, att 10
procentsregeln som pålaga vid extern hyra tas bort vid inhyrda lokaler samt att
avtalsvillkoren ses över beträffande tre års uppsägningstid.

Teknik- och serviceförvaltningen har upprättat ett yttrande.

Underlag till beslut

AU § 124/2022
Tjänsteskrivelse
Yttrande
Motion

Yrkande

Ordföranden föreslår kommunstyrelsen besluta enligt arbetsutskottets förslag.

Kommunstyrelsens förslag till fullmäktige

1. Motionen bifalls så tillvida att den administrativa kostnaden om 10 procent
tas bort från riktlinje för internt hyressystem.

2. I övrigt anses motionen besvarad.



Tjänsteskrivelse
Teknik- och service
2022-08-05

Diarienummer TSF.2021.483

Motion om riktlinjer för internt hyressystem

Lena Johansson (S) har inkommit med en motion beträffande fullmäktiges
beslutade riktlinjer för internt hyressystem.

Lena Johansson anser att delar av fullmäktiges riktlinjer för internt
hyressystem numera ifrågasätts och anser därför att riktlinjerna bör
analyseras och utvärderas så att det råder samsyn mellan förvaltningarna.

Lena Johanssons förslag i sin motion är att de nya riktlinjerna utvärderas,
att 10 procentsregeln som pålaga vid extern hyra tas bort vid inhyrda
lokaler samt att avtalsvillkoren ses över beträffande tre års uppsägningstid.

Teknik- och serviceförvaltningen har upprättat ett yttrande.

Förslag till beslut

Motionen anses besvarad.

Ansvarig förvaltning och tjänsteperson

Teknik- och serviceförvaltningen, Richard Persson, förvaltningschef

Beslut skickas till

Lena Johansson
Teknik- och serviceförvaltningen

Bilagor

Yttrande



Yttrande/Remissvar/Skrivelse
Styrelse/Nämnd
2022-08-05Teknik- och
serviceförvaltningen

1

Diarienummer TSF.2021.483

Yttrande beträffande motion om riktlinjer för internt hyressystem

Införandet av nytt internhyressystem hanterades i kommunfullmäktige 19 juni
2019. Fullmäktiges syfte och målsättning med internhyressystemet är att:

 Systemet ska förenkla hyressättningen, vara lätt att förstå samt
vara kostnadseffektiv på sikt.

 Vidare ska systemet klargöra riktlinjer och regler om hur teknik-
och serviceförvaltningen (hyresvärd) och de kommunala
förvaltningarna (hyresgäster) skall agera och förhålla sig till
varandra i lokalfrågor.

 Riktlinjerna för lokalförsörjning, antagen av kommunfullmäktige 7
november 2018 § 78, ligger till grund för hyressystemet.

 Systemet ska uppmuntra till effektivt utnyttjande av kommunens
verksamhetslokaler samt stimulera till en långsiktig lokalplanering.

 Systemet ska uppmuntra till en effektiv resurshushållning.

Införandet av de nya riktlinjerna skedde först 1 januari 2022 av den anledningen
att riktlinjerna skulle hinna samrådas ordentligt med samtliga förvaltningar
innan införandet så att samtliga förvaltningar skulle ha möjlighet att
implementera fullmäktiges beslut i sina verksamhetsplaner och i sitt
budgetarbete.

Teknik- och serviceförvaltningen anser därför att det är för tidigt att utvärdera
fullmäktiges riktlinjer efter att de varit i drift under enbart sex månader.

När det gäller Lena Johanssons förslag att ta bort fullmäktiges beslut om att
hyresgästen ska betala en administrativ kostnad på 10 procent, som står angivet
i p5.2 i Riktlinje för internt hyressystem, så behöver fullmäktige i så fall fatta nytt
beslut i frågan och revidera riktlinjen.

Vad avser avtalsvillkoren för hyrestidens längd har fullmäktige beslutat följande i
riktlinjerna:

"I huvudsak ska treårsavtal tecknas med nio månaders uppsägning och tre års
förlängning. En investering i hyresobjektet kan föranleda en längre hyrestid. En
kortare hyrestid kan medges i undantagsfall, ex vid kortare projekt."



Yttrande/Remissvar/Skrivelse
Styrelse/Nämnd
2022-08-05Teknik- och
serviceförvaltningen
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Detta innebär att avtalen är treåriga men inte att det är tre års uppsägningstid.

Syftet med att ha treåriga avtal är att hyressystemet ska uppmuntra till effektivt
nyttjande av kommunens verksamhetslokaler samt stimulera till en långsiktig
lokalplanering. Målet är alltså att lokalinnehavet ska ha så pass lång horisont
som tre år, helst ännu längre, vilket inte är ett orimligt krav på våra
verksamheter. Görs det stora investeringar i en lokal så är det för kommunen i
helhet kostnadseffektivt om verksamheterna då också blir kvar som hyresgäster
i dessa lokaler.

Kontaktuppgifter

Strömsunds kommun
Box 500
833 24 Strömsund
0670-161 00

kommun@stromsund.se
www.stromsund.se

mailto:kommun@stromsund.se


2021-10-21

Motion beträffande riktlinjer för internt hyressystem
Kommunfullmäktige antog 2019-06-19 riktlinjer för det interna
hyressystemet. Intentionerna i dokumentet är i stora delar inget att
anmärka på, dock finns skrivningar i dokumentet som numera ifrågasätts
och som behöver analyseras och utvärderas så det råder en samsyn mellan
hyresgäster (förvaltningar) och hyresvärd (Fastighetsservice).

Ett exempel är att vid minskat behov av lokaler för en förvaltning kvarstår
dock hyreskostnaden under lång tid (tre år).

Följande förslag föreslås;

 Att de nya riktlinjerna utvärderas.

 Att 10 %-regeln som pålaga vid extern hyra tas bort vid inhyrda
lokaler.

 Att avtalsvillkoren ses över beträffande tre års uppsägningstid.

Lena Johansson, (S) Fullmäktigeledamot



Sammanträdesprotokoll
Kommunstyrelsen

den 14 juni 2022

Justerare

Diarienummer KS.2021.269

§ 123 Motion om etablering av vätgasproduktion i Strömsunds
kommun

Mats Gärd (C), Kerstin Engkvist (C) och Göran Espmark (C), har inkommit
med en motion angående utredning av förutsättningarna för etablering av
vätgasproduktion i kommunen.

Ärendet hanterades på kommunstyrelsens arbetsutskotts sammanträde
den 10 maj 2022 där man beslutade att skicka ärendet vidare till
näringslivsutskottet för vidare beredning.

Näringslivsutskottet diskuterade möjligheterna med att ge
förvaltningschefen för framtids- och utvecklingsförvaltningen uppdraget att
titta över lämpliga markområden och se vart man skulle kunna föreslå
etableringar.

Underlag till beslut

NLU § 14/2022
Motion

Yrkande

Ordföranden föreslår kommunstyrelsen besluta enligt näringslivsutskottets
förslag.

Kommunstyrelsens förslag till fullmäktige

Motionen bifalls.



 

   Till kommunstyrelsen 

                                                   i Strömsunds kommun 

 
 
 
Motion – vätgas – 
 
 
För att Sverige skall kunna nå de uppsatta klimatmålen samt genomföra en 

avveckling av kärnkraften behöver vi, förutom en effektivisering av vatten-och 
vindkraft, även utveckla energiförsörjningen via vätgasanläggningar. 

 
I Strömsunds närområde finns utmärkta möjligheter för en vätgasproduktion. 

Vi har stora tillgångar på råvarorna, el och vatten samt industriområde för 
uppförande av anläggning. 

 
Den producerade vätgasen kan användas exempelvis för fordon och 

uppvärmning. 
Om Sverige ska bli ett föregångsland inom hållbar godstransport måste vi 

utveckla järnvägen och konvertera dagens dieseldrivna till hållbara driftsformer. 
Där finns Inlandsbanan med i en planering för att konvertera från diesel till 

vätgas. 
Detta yrkande kan gynna både en smart klimatanpassning och framtida 
arbetstillfällen med inflyttning som naturlig följd. 
 
 

Yrkar:  
- Att Strömsunds kommun via näringslivskontoret får i uppdrag att utreda och 

möjliggöra för en etablering av vätgasproduktion i Strömsunds kommun.  
 

 
Strömsund 24/5 2021 

 
 

Mats Gärd 
Kerstin Engkvist 
Göran Espmark 



Sammanträdesprotokoll
Kommunstyrelsen

den 30 augusti 2022

Justerare

Diarienummer KS.2022.149

§ 144 Redovisning av partistöd 2021

Kommunfullmäktige beslutade den 11 december 2014 § 126, att anta regler för
partistöd.

En mottagare av partistöd ska årligen lämna en skriftlig redovisning senast den
30 juni efter räkenskapsårets utgång och som visar att partistöder har använts
för det ändamål som anges i 4 kapitlet 31 1 första stycket i kommunallagen
(2017:725). I samband med redovisningen undertecknas ett granskningsintyg.

Fullmäktige måste också fatta årliga beslut om utbetalning av partistödet.
Fullmäktige får i det förväg antagna reglerna för partistöd besluta om att stöd
inte ska utbetalas till ett parti som inte i tid lämnar in en redovisning.

Socialdemokraternas och Rättvis demokratis redovisning för 2021 inkom 2
respektive 3 arbetsdagar för sent.

Partistödet är för närvarande 10 000 kronor till varje parti som är representerat
i kommunfullmäktige. Dessutom utgår ett stöd på 18 000 kronor per mandat.

Inkomna redovisningar

 Socialdemokraterna har 2021 erhållit 298 000 kronor i partistöd,
redovisad summa uppgår till 298 000 kronor.

 Vänsterpartiet har 2021 erhållit 46 000 kronor i partistöd,
redovisad summa uppgår till 48 996 kronor.

 Centerpartiet har 2021 erhållit 136 000 kronor i partistöd,
redovisad summa uppgår till 136 000 kronor.

 Moderaterna har 2021 erhållit 82 000 kronor i partistöd, redovisad
summa uppgår till 82 000 kronor.

 Sverigedemokraterna har 2021 erhållit 82 000 kronor i partistöd,
redovisad summa uppgår till 82 000 kronor.

 Rättvis demokrati har 2021 erhållit 46 000 kronor i partistöd,
redovisad summa uppgår till 52 923 kronor.



Sammanträdesprotokoll
Kommunstyrelsen

den 30 augusti 2022

Justerare

§ 144 fortsättning

Underlag till beslut

AU § 129/2022
Tjänsteskrivelse
Redovisning av partistöd 2021 Centerpartiet
Redovisning av partistöd 2021 Sverigedemokraterna
Redovisning av partistöd 2021 Moderaterna
Redovisning av partistöd 2021 Vänsterpartiet
Redovisning av partistöd 2021 Socialdemokraterna
Redovisning av partistöd 2021 Rättvis demokrati

Yrkande

Ordföranden föreslår kommunstyrelsen besluta enligt arbetsutskottets förslag.

Kommunstyrelsens förslag till fullmäktige

1. Redovisning från Socialdemokraterna godkänns.

2. Redovisning från Vänsterpartiet godkänns.

3. Redovisning från Centerpartiet godkänns.

4. Redovisning från Moderaterna godkänns.

5. Redovisning från Sverigedemokraterna godkänns.

6. Redovisning från Rättvis demokrati godkänns.

7. Partistödet för 2023 betalas ut i januari 2023 till partier med godkänd
redovisning.

Jäv

Sara Kjellsdotter (S) och Morgan Olsson (S) anmäler jäv och deltar inte i
handläggning eller beslut om punkt 1.

Gert Norman (V) anmäler jäv och deltar inte i handläggning eller beslut om
punkt 2.

Kerstin Engqvist (C) och Göran Espmark (C) anmäler jäv och deltar inte i
handläggning eller beslut om punkt 3.

Simon Högberg (M) anmäler jäv och deltar inte i handläggning eller beslut om
punkt 4.

Veronica Berglund (SD) anmäler jäv och deltar inte i handläggning eller beslut
om punkt 5.

Anders Bryntesson (RD) anmäler jäv och deltar inte i handläggning eller beslut
om punkt 6.



Tjänsteskrivelse
Kommunstyrelsen
2022-08-11

Diarienummer KS.2022.149

Redovisning av partistöd 2021

Kommunfullmäktige beslutade den 11 december 2014 § 126, att anta regler för
partistöd.

En mottagare av partistöd ska årligen lämna en skriftlig redovisning senast den
30 juni efter räkenskapsårets utgång och som visar att partistöder har använts
för det ändamål som anges i 4 kapitlet 31 1 första stycket i kommunallagen
(2017:725). I samband med redovisningen undertecknas ett granskningsintyg.

Fullmäktige måste också fatta årliga beslut om utbetalning av partistödet.
Fullmäktige får i det förväg antagna reglerna för partistöd besluta om att stöd
inte ska utbetalas till ett parti som inte i tid lämnar in en redovisning.

Socialdemokraternas och Rättvis demokratis redovisning för 2021 inkom 2
respektive 3 arbetsdagar för sent.

Partistödet är för närvarande 10 000 kronor till varje parti som är representerat
i kommunfullmäktige. Dessutom utgår ett stöd på 18 000 kronor per mandat.

Inkomna redovisningar

 Socialdemokraterna har 2021 erhållit 298 000 kronor i partistöd,
redovisad summa uppgår till 298 000 kronor.

 Vänsterpartiet har 2021 erhållit 46 000 kronor i partistöd, redovisad
summa uppgår till 48 996 kronor.

 Centerpartiet har 2021 erhållit 136 000 kronor i partistöd, redovisad
summa uppgår till 136 000 kronor.

 Moderaterna har 2021 erhållit 82 000 kronor i partistöd, redovisad
summa uppgår till 82 000 kronor.

 Sverigedemokraterna har 2021 erhållit 82 000 kronor i partistöd,
redovisad summa uppgår till 82 000 kronor.

 Rättvis demokrati har 2021 erhållit 46 000 kronor i partistöd, redovisad
summa uppgår till 52 923 kronor.

Förslag till beslut

1. Redovisningarna från Socialdemokraterna, Vänsterpartiet, Centerpartiet,
Moderaterna, Sverigedemokraterna och Rättvis demokrati godkänns.

2. Partistödet för 2023 betalas ut i januari 2023 till partier med godkänd
redovisning.

Ansvarig förvaltning och tjänsteperson

Kommunledningsförvaltningen, Lisa Lundgren, Kanslisekreterare



Tjänsteskrivelse
Kommunstyrelsen
2022-08-11

Beslut skickas till

Kommunledningsförvaltningen

Bilagor

Redovisning av partistöd 2021 Centerpartiet
Redovisning av partistöd 2021 Sverigedemokraterna
Redovisning av partistöd 2021 Moderaterna
Redovisning av partistöd 2021 Vänsterpartiet
Redovisning av partistöd 2021 Socialdemokraterna
Redovisning av partistöd 2021 Rättvis demokrati
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Strömsunds
   
* Kommun
= Straelmlenlj'l'elte

REDOVISNING AV KOMMUNALT PARTISTÖD

Redovisningen lämnas senast den 30 juni

 

 
 

  

Parti Organisationsnr Bankonto eller bank-lplusgiro
Centerpartiet 892001 -261 7 7884—30-05545
Ordförande Kassör

Kerstin Engkvist Kristina Widborg Ahlstrand
 

Erhållet partistöd: 136.000 kr för år 2021

Partistöd är ett ekonomiskt bidrag och stöd till politiska partier som syftar till att stärka deras ställning
i den kommunala demokratin. Lokalt partistöd är enlig lagstiftarens mening avsett för det lokala
partiarbetet.

Redovisning av kommunalt partistöd

Redovisa hur partistödet använts för att stärka partiets ställning i den kommunala demokratin
 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

  

Ändamål Kronor

Expeditionskostnader, utskick, porto 27.164,00

Reseersättningar _ 5.557,00

Marknadsföring, sponsring # 59.073,00

Möten, marknader _ 2.330,00

Utbildning, konferenser 3.425,00

Valkostnader kyrkoval 14.114,00v

Adm. stöd från distriktet 20.675,00u

Bank, IT 3.115,00

Fonderadc valkostnader # 547,00

Summa (= erhållet partistöd) 136.000,00

 Övrigt
 

 
 

Granskningsintyg
Härmed intygas att redovisningen ger en rättvisande bild av partiets användning av kommunalt parti-

 

stöd under det gångna året.

Intygas av

fm ÖZ/Jåkrn

Namnförtydligande

Tore Olofsson, Anette Bergendal
 

r" 45%th
Datum och ort V' ' '

Strömsund 20 februari 2022  
Funktion för partiet

Revisorer för c-kretsen
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Parti Organisationsnr Bankonto eller bank-lplusgiro
Sverigedemokraterna 802534—7132 6377—869 127 101
Ordförande Kassör
Tomas Edin Ronny Karlsson 
 

Erhålletpartistöd: 82 000 kr för år 2021

Partistöd är ett ekonomiskt bidrag och stöd till politiska partier som syftar till att stärka deras ställningi den kommunala demokratin. Lokalt partistöd är enlig lagstiftarens mening avsett för det lokala
partiarbetet.

Redovisning av kommunalt partistöd

Redovisa hur partistödet använts för att stärka partiets ställning i den kommunala demokratin
 

 

  

 

 

Ändamål
Kronor

Kampanjmaterial
2.250,00

RÄÄQQ**#if—i'i" ****jig _ 1.600,00
Medlemsvård/Utbildningar

35.710,00
Valfondsavgift till riksdag 10.000,00
"gäng unkimäådääf f % i '# få i* **i' _ #324405

Summa (= erhållet partistöd)
82000/00

 Övrigt

 

 

   
Granskningsintyg
Härmed intygas att redovisningen ger en rättvisande bild av partiets användning av kommunalt parti-stöd under det gångna året.

 In as av Namnförtydligande

 

  
emM(&(3544711—th Veronica Berglund

Datum och on () Funktion för partiet
2022—06-01 Hammerdal Gruppledare 
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� Strömsunds 
- - - Kommun

REDOVISNING AV KOMMUNALT PARTISTÖD 

a:u:u;:: aga, C Straejmien tj'ielte

Parti 

Moderaterna i Strömsunds kommun 

Ordförande 

Simon Högberg 

Erhållet partistöd: 82000 kr för år 2021 
-----

Redovisningen lämnas senast den 30 juni 

Organisationsnr Bankonto eller bank-/plusgiro 

802488-5215 

Kassör 

Anders Andree 

Partistöd är ett ekonomiskt bidrag och stöd till politiska partier som syftar till att stärka deras ställning 

i den kommunala demokratin. Lokalt partistöd är enlig lagstiftarens mening avsett för det lokala 

partiarbetet. 

Redovisning av kommunalt partistöd 

Redovisa hur partistödet använts för att stärka partiets ställning i den kommunala demokratin 

Ändamål 

Hyra 

Administration/ aktiviteter 

Valfond 

Summa (= erhållet partistöd) 

Övrigt 

Granskningsintyg 

Kronor 

23.746,00 

38.689,00 

19.565,00 

82.000,00 

Härmed intygas att redovisningen ger en rättvisande bild av partiets användning av kommunalt parti­
stöd under det gångna aret. 

Intygas av / Namnförtydligande 
v«-Vf/' fia�v Jan-Olof Anndersson 

Datum och ort Funktion för partiet 

Revisor Trångmon den 11 juni 2022
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__ STROMSUNDS KQMMUN __

M Stromsund.» Mmm" REDOVISNING AV KOMMUNALT PARTISTOD
Kommun 2022 -05- 2 ||
S'mc'm'c" '"”"c [ Redovisningen lämnas senast den 30 juni

%ulivi'i” HL .
Parti , , 1 . Organisationsnr Bgnkonto eller bank-lplusgiro

VON”) & ' CVPar—Å, 84 m5202_11é75 559.137—23—3

Ordförande _ Kassör 4

G 'c !” / Af O|""V16(V| A ) Ur? k/C//c7/— ( 2,47   
Erhålletpartistöd: ébåo'o kr för år 3 02]

Partistöd är ett ekonomiskt bidrag och stöd till politiska partier som syftar till att stärka deras ställning
i den kommunala demokratin. Lokalt partistöd är enlig lagstiftarens mening avsett för det lokala
partiarbetet.

Redovisning av kommunalt partistöd

Redovisa hur partistödet använts för att stärka partiets ställning i den kommunala demokratin
 

 

 

Ändamål” Krorlor .—

dl,llf'ffll5 Öi'im/ ,,, ,, ,,,, 3,3 ? OW

,,,, ff Åa (ÖHJ/fufgg/Ia%”7 m m ,) W 24 35) '

,,,,Myff/gfiäcf'hug » ("/.uwu/fr” , , ,.Z/åe'
& cukwsfgf , (;),:an,51/ ,,,, ,,,,,,,, , 9/ /é.'

IVH; J/CPkIIVIJ—ké/cé , 5/065

/'/0]£//,/ /ac/1,,/(/f'/ , ,, Ä/åc'lf *”

, 3 Sfmc/ FmJ/c,/J/c,,,/C,, , W 4;m» —
f/öm 5 x 6/4" " , ,, , ” , , Zäzäq L,”,

éggicwvww , , , ,, ,2406» ff
, 3/4er [f/A/Öll/ifvr) , 76—536? 5

(5'Pc mW),, ,,, 5 ?71613; ,

WAV.) c»;%%”,n? ,,3/7/(”,(,/ ,,,,,,,, 6—000 i "

Summa(=erhål|etpartistöd) 43991,000 
 

Övrigt
 

 
 

Granskningsintyg
Härmed intygas att redovisningen ger en rättvisande bild av partiets användning av kommunalt parti-
stöd under detgångna året.

 

Intygas av Namnförtydligande

&Ö'7LL—v'_l Pc—jc—y J—rösäl'
 

 
Datum oc/10rt Funktion för partiet

ZZ (_. WO KFM» (Cc—Jalyvzå+   
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STRÖMSUNDS KOMMUN
,, Kommunstyrelsen --

åtromsun is REDOVISNING AV KOMMUNALT PARTISTOD
ommun 2022 '$?” 04

S'meimie" """e't(—F——u— Dp, ,,,_____ Redovisningen lämnas senast den 30 juniaula . &an cen
Parti Organisationsnr Bankonto eller bank-/p|usgiro

Socialdemokraterna 892000—9340 382-5825  

 
Ordförande

Morgan Olsson
Kassör

Sara Kjellsdotter  
Erhålletpartistöd: 298000 kr för år 2021

Partistöd är ett ekonomiskt bidrag och stöd till politiska partier som syftar till att stärka deras ställning
i den kommunala demokratin. Lokalt partistöd är enlig lagstiftarens mening avsett för det lokala
partiarbetet.

Redovisning av kommunalt partistöd

Redovisa hur partistödet använts för att stärka partiets ställning i den kommunala demokratin
 

 

  

 

 

  

  

 

   

  

  

      

Ändamål Kronor

Medlemshantering: Medlemskontakter, utskick, Administrativt arbete,

betalningar mm. V V W _ W'13é.625QTÖ

LokalkoéÖiadfer/ hyra; underhåll _ _ 715001;

Studier/kurser mm- i i r * 565ÖÖ,(E

Adm.kos6%ader (kopieriräg, tel, internet, porto mm) 24.300,ÖÖ

Material ' W i i i i i * 5.2ÖÖ,ÖF

?aäpanjä; utökaäinfoy under Coföna mm. f*** i "i *ZJLLOÖÖF

Stöd till sidöorganisatiÖner * 28.500,ÖO

Avsättning inför kommailde val * 5.ÖÖÖ,ÖÖ

Summa (= erhållet partistöd) 298.ÖOÖ,00
 

Övrigt
 

Motprestationer: Våra sidoorganisationer är våra lokala föreningar, Backe, Hammerdal,

Hoting mfl Unga Örnar och SSU. Stödet bidrar till att dessa föreningar ska ha möjlighet att
träffa kommunpolitiker och infomera sina medlemmar om kommunen.

   
Granskningsintyg
Härmed intygas att redovisningen ger en rättvisande bild av partiets användning av kommunalt parti-
stöd under det gångna året.

 

Intygas av Namnförtydligande

Morgan Olsson
 

 
Datum och ort Funktion för partiet

Ordförande   
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RIEDOVISNING AV KOMMUNALT PARTISTÖD

 

___. Kommui"! 2022 "07- 05
* summa" ”'ehe DD. , Redovisningen lämnas senast den 30 juni

353691M 6| 949
Pam Organisationsnr Bankonto eller bank-lplusgiro

)Qå'fzéws3010ch 555561—83396979 75366 5535  
Ordföra nde

 %da (;O/arsvlrom
Kassör

   
Erhålletpartistöd: é. 071/ kr for år 2021!

Partistöd är ett ekonomiskt bidrag och stöd till politiska partier som syftar till att stärka deras ställning
i den kommunala demokratin. Lokalt partistöd är enlig lagstiftarens mening avsett för det lokala
partiarbetet.

Redovisning av kommunalt partistöd

Redovisa hur partistödet använts för att stärka partiets ställning i den kommunala demokratin
 

Ändamål

 

 

 

 

 

 

! ånnamser SL, 299—
9. MJÄeSknÅnadgr 5.390»
?) KoalursW tv'mL/mdcf 59/0—
'"/7 %MMGL/Vaden 373059)»

0 Wawfrmn 73 %)?!)ka # "1557--

5 %an/(énlmer 11959—
?— Med/GMQFEWTJMf— Kbnw/ylzvÖaOeF 5 880-
 

Summa (= erhållet partistöd) 
g Öl/f/QQ &(Juäqn v£7a457£€f

Q... Md/éna'c/ef m &Sääf

/0 *?arwlä vik 9903 WQMÅI—ef
// SMAK åf/axWo/nq

/2_ éåual; må ((,/;Ac/qulOf/iyqr

å"&
&899 -—

___Lfår-
99%!—

92, 999 »-
0,00
 

Övrigt ')rum??”
 

   
Granskningsintyg
Härmed intygas att redovisningen ger en rättvisande bild av partiets användning av kommunalt parti-
stöd under det gångna året.

 

Intygasav

alm %%!st
Namnförtydligan

0,71; å/H få/é'ym
 

 03%06u4d 02011 95 50  
Funktion f" r partiet

JJ ?Ma/  &
 



Sammanträdesprotokoll
Kommunstyrelsen

den 30 augusti 2022

Justerare

Diarienummer KS.2022.389

§ 146 Reviderad förbundsordning för Samordningsförbundet i
Jämtlands län

Samordningsförbundets verksamhet styrs i huvudsak utifrån lag (2003:1210) om
finansiell samordning av rehabiliteringsinsatser och den förbundsordning som
medlemmarna fastställt. Styrelsen för Samordningsförbundet i Jämtlands län
har, i dialog med medlemmarna, utarbetat ett förslag till reviderad
förbundsordning utifrån gällande lagstiftning. Vid förbundsstyrelsens möte den
10 juni 2022 beslutades att skicka föreslagen revidering av förbundsordningen
för beslut hos respektive medlem i förbundet.

Nuvarande förbundsordning skrevs 2011 vid förbundets bildande. 2017
påbörjades revideringen av förbundsordningen utifrån behov av justeringar
rörande beslutanderätt, arkivmyndighet och revision, under 2022 har en
ändring i Finsamlagen rörande närvaro på distans tillkommit. Därutöver
innehåller förslaget tillägg och omformuleringar utifrån Nationella rådets
rekommendationer för förbundsordning.

I förslaget prioirteras att förbundsordningen ska ha relevans över tid och därför
inte omfatta eller specificera mer än nödvändigt. Sådant som styrelsen själv har
beslutanderätt över flyttas till arbetsordning eller verksamhetsplan. Under
framtagande av förslaget har följande funktioner hos parterna varit delaktiga:
revisionskontor och jurist på Region Jämtland Härjedalen, arkivansvariga på
Östersunds kommun, kvalitetsgranskare på Försäkringskassan samt kommunala
arbetsmarknadsenhetschefer.

Underlag till beslut

AU § 130/2022
Tjänsteskrivelse
Reviderad förbundsordning för Samordningsförbundet i Jämtlands län
Revidering av förbundsordning, förslag på ändringar
Underlag till förslag på reviderad förbundsordning

Yrkande

Ordföranden föreslår kommunstyrelsen besluta enligt arbetsutskottets förslag.

Kommunstyrelsens förslag till fullmäktige

Anta reviderad förbundsordning för Samordningsförbundet i Jämtlands län.



Tjänsteskrivelse
Kommunstyrelsen
2022-08-09

Diarienummer KS.2022.389

Reviderad förbundsordning för Samordningsförbundet i Jämtlands
län

Samordningsförbundets verksamhet styrs i huvudsak utifrån lag (2003:1210) om
finansiell samordning av rehabiliteringsinsatser och den förbundsordning som
medlemmarna fastställt. Styrelsen för Samordningsförbundet i Jämtlands län
har, i dialog med medlemmarna, utarbetat ett förslag till reviderad
förbundsordning utifrån gällande lagstiftning. Vid förbundsstyrelsens möte den
10 juni 2022 beslutades att skicka föreslagen revidering av förbundsordningen
för beslut hos respektive medlem i förbundet.

Nuvarande förbundsordning skrevs 2011 vid förbundets bildande. 2017
påbörjades revideringen av förbundsordningen utifrån behov av justeringar
rörande beslutanderätt, arkivmyndighet och revision, under 2022 har en
ändring i Finsamlagen rörande närvaro på distans tillkommit. Därutöver
innehåller förslaget tillägg och omformuleringar utifrån Nationella rådets
rekommendationer för förbundsordning.

I förslaget prioirteras att förbundsordningen ska ha relevans över tid och därför
inte omfatta eller specificera mer än nödvändigt. Sådant som styrelsen själv har
beslutanderätt över flyttas till arbetsordning eller verksamhetsplan. Under
framtagande av förslaget har följande funktioner hos parterna varit delaktiga:
revisionskontor och jurist på Region Jämtland Härjedalen, arkivansvariga på
Östersunds kommun, kvalitetsgranskare på Försäkringskassan samt kommunala
arbetsmarknadsenhetschefer.

Förslag till beslut

Anta reviderad förbundsordning för Samordningsförbundet i Jämtlands län.

Ansvarig förvaltning och tjänsteperson

Kommunledningsförvaltningen, Lisa Lundgren, Kanslisekreterare

Beslut skickas till

Samordningsförbundet i Jämtlands län

Bilagor

Reviderad förbundsordning för Samordningsförbundet i Jämtlands län
Revidering av förbundsordning, förslag på ändringar
Underlag till förslag på reviderad förbundsordning
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SAMORDNINGSFÖRBUNDET I JÄMTLANDS LÄN 

 info@samjamt.se  www.samjamt.se 

Förbundsordning för Samordningsförbundet i Jämtlands län 

Samordningsförbundet i Jämtlands län (nedan kallat förbundet) har inrättats med stöd av lagen om 
finansiell samordning av rehabiliteringsinsatser (Finsamlagen) mellan Försäkringskassan, 
Arbetsförmedlingen, kommun och region/landsting. 

Förbundet bildades den 1 januari 2011. Denna reviderade förbundsordning gäller från den 1 jan 
2023, förutsatt att den fastställts av samtliga medlemmar. 

1 § Förbundets namn 

Förbundets namn är Samordningsförbundet i Jämtlands län.  

2 § Förbundets säte 

Förbundet har sitt säte i Östersund. 

3 § Förbundets medlemmar 

Förbundets medlemmar är Bergs kommun, Bräcke kommun, Härjedalens kommun, Krokoms 
kommun, Ragunda kommun, Strömsunds kommun, Åre kommun, Östersunds kommun, 
Arbetsförmedlingen, Försäkringskassan samt Region Jämtland Härjedalen. 

4 § Förbundets ändamål 

Förbundets ändamål är att inom Jämtlands län svara för en finansiell samordning mellan 
Arbetsförmedlingen, Försäkringskassan, Region Jämtland Härjedalen och länets åtta kommuner.  

Resurserna ska användas för insatser som syftar till att individer som är i behov av 
myndighetssamordnade rehabiliteringsinsatser ska uppnå eller förbättra sin arbetsförmåga och 
egenförsörjning.  

Insatserna ska ligga inom de samverkande parternas samlade ansvarsområde, de ska syfta till att 
samhällets resurser används på ett effektivt sätt, och som ett resultat av samordningen, till större 
nytta för den enskilde invånaren i Jämtlands län/Jämtland Härjedalen. 

5 § Styrelsen 

Förbundet ska ledas av en styrelse. Styrelsen ska bestå av elva (11) ledamöter med elva (11) 
ersättare. Varje medlem utser en ledamot och en ersättare. Ersättarna har närvaro- och yttranderätt. 
Ledamöter och ersättare väljs för fyra år räknat från och med den 1 januari året efter det år då val av 
fullmäktige i region och kommuner har ägt rum. Styrelsen ska bland sina ledamöter utse en 
ordförande och en vice ordförande för den tid som styrelsen bestämmer.  

6 § Uppgifter 

Förbundet har till uppgift att: 
1. besluta om mål och riktlinjer för den finansiella samordningen 
2. stödja samverkan mellan samverkansparterna 
3. finansiera insatser för individer som behöver samordnade rehabiliteringsinsatser  
4. besluta på vilket sätt de medel som finns för finansiell samordning ska användas 
5. svara för uppföljning och utvärdering av beslutade åtgärder 
6. upprätta budget och årsredovisning för den finansiella samordningen 

Förbundet ska verka över hela länet.  

 

mailto:info@samjamt.se
http://www.samjamt.se/
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SAMORDNINGSFÖRBUNDET I JÄMTLANDS LÄN 

 info@samjamt.se  www.samjamt.se 

7 § Beslutanderätt 

Styrelsen är beslutsför när fler än hälften av ledamöterna är närvarande, varje ledamot har en röst. 
Vid lika röstetal har ordföranden utslagsröst.  

Enighet i beslut ska eftersträvas, kvalificerad majoritet med 4/5 av närvarande ledamöter krävs för 
beslut om:  
- mål och riktlinjer för den finansiella samordningen 
- budget/verksamhetsplan och årsredovisning för den finansiella samordningen 
- arbetsordning för förbundets verksamhet  

Styrelsen får besluta att ledamöter och ersättare i styrelsen får delta i styrelsesammanträden på 
distans och anses närvarande vid mötet i enlighet med Finsamlagen.  

8 § Personal 

Förbundsstyrelsen ska utse en tjänsteperson som har att leda arbetet inom Förbundet enligt 
styrelsens anvisningar. 

9 § Initiativrätt 

En medlem i förbundet har rätt att väcka ärende i förbundsstyrelsen enligt respektive huvudmans 
beslutsordning. 

10 § Samråd 

Styrelsen ska hålla förbundsmedlemmarna underrättade om den allmänna planläggningen av 
förbundets verksamhet och om frågor av större ekonomisk eller organisatorisk betydelse. 

Styrelsen har rätt att från förbundsmedlemmarna få de yttranden och upplysningar som behövs för 
att styrelsen ska kunna fullgöra sina uppgifter. 

11 § Kungörelser 

Förbundets kungörelser, protokoll och andra tillkännagivanden ska anslås på förbundets anslagstavla 
samt på kommunernas och regionens anslagstavlor. 

12 § Andelar i tillgångar och skulder samt fördelning av kostnader 

Medlemmarna har vid varje tidpunkt andel i förbundets tillgångar och skulder i förhållande till vad 
man tillskjutit för att täcka kostnaderna. Försäkringskassan ska bidra med hälften av medlen till den 
finansiella samordningen, regionen med en fjärdedel och kommunerna gemensamt med en 
fjärdedel. Kommunernas gemensamma fjärdedel fördelas enligt överenskommelse kommunerna 
emellan. 

13 § Styrning och insyn 

Förbundsstyrelsen ska upprätta tertialvisa uppföljningar med helårsprognos för verksamheten och 
ekonomin som skickas till medlemmarna. Förbundsstyrelsen ska också årligen i samband med 
bokslutet redovisa verksamhetens utfall för medlemmarna. 

Förbundet får inte ingå borgen och inte heller sätta sig i skuld utöver vad som är sedvanliga krediter 
för verksamheten. 

14 § Budget 

Förbundsstyrelsen ska varje år upprätta en plan för förbundets verksamhet och ekonomi för de 
kommande tre åren. För det första av de tre åren ska styrelsen upprätta en preciserad årsbudget. 

mailto:info@samjamt.se
http://www.samjamt.se/
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SAMORDNINGSFÖRBUNDET I JÄMTLANDS LÄN 

 info@samjamt.se  www.samjamt.se 

Överskott eller underskott överförs till nästa verksamhetsår. Årsbudgeten ska också åtföljas av mål 
för verksamheten. 

Förbundsstyrelsen fastställer senast 30 november budgeten för nästkommande kalenderår. 
Förbundsstyrelsen ska dessförinnan samråda med förbundsmedlemmarna om budgeten.  

15 § Revisorer och revision 

Förbundets räkenskaper och årsredovisning samt styrelsens förvaltning ska granskas av en revisor för 
varje förbundsmedlems räkning. Försäkringskassan och Arbetsförmedlingen utser en gemensam 
revisor. För kommunerna och regionen ska regionfullmäktige utse en gemensam revisor. Revisorer 
och revisorsersättare utses i övrigt i enlighet med bestämmelserna i Finsamlagen. 

Revisorer väljs för fyra år räknat från och med den 1 april året efter det att val av fullmäktige i region 
och kommuner har ägt rum. Mandattid för statens revisor hanteras i särskild ordning. 

Vid revision tillämpas bestämmelserna i Finsamlagen. Av regionfullmäktige utsedd revisor ska ha rätt 
till sakkunnigt stöd, i enlighet med reglemente för revisorerna i Region Jämtland Härjedalen. 

16 § Utträde 

En förbundsmedlem har rätt att efter uppsägning utträda ur förbundet. Uppsägningstiden är tre år 
fr.o.m. nästkommande årsskifte. Vid utträde ska medlemmarnas ekonomiska mellanhavanden 
regleras i enlighet med vad som sägs i § 12. 

17 § Likvidation och upplösning 

Förbundet kan träda i likvidation om medlemmarna är överens om det eller om en eller flera 
medlemmar utträder ur förbundet. Ett sådant beslut ska alltid föregås av ett samråd mellan 
medlemmarna. 

När förbundet trätt i likvidation ska skulderna betalas och egendomen avyttras. Därefter ska 
kvarvarande tillgångar fördelas enligt principerna i 12 § i denna förbundsordning. Förbundsstyrelsen 
svarar för likvidationen. 

När styrelsen har fullgjort sitt uppdrag ska den avge en slutredovisning för sin förvaltning. Det görs 
genom att styrelsen visar en förvaltningsberättelse över likvidationen i sin helhet som redovisar 
betalning av skulder, försäljning av egendom och skiftet av resterande tillgångar därefter. Till 
berättelsen ska bifogas redovisningshandlingar för hela likvidationen. Förbundet är upplöst när 
förvaltningsberättelsen och redovisningshandlingarna har delgivits medlemmarna. 

18 § Tvister 

Tvister mellan förbundet och dess medlemmar ska avgöras vid allmän domstol i Sverige. 

19 § Ersättning till ledamöter, ersättare, revisorer och revisorsersättare 

Arvoden och ersättningar till ledamöter och ersättare samt till förtroendevalda revisorer utgår enligt 
Östersunds kommuns bestämmelser om ersättning till förtroendevald. Kostnaden belastar 
förbundet. För den revisor som Försäkringskassan utser betalas ersättning i särskild ordning. 

20 § Arkivtillsyn 

Arkivmyndigheten i Östersunds kommun ansvarar för tillsynen av att Samordningsförbundet fullgör 
sina skyldigheter enligt arkivlagen.  
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Revidering av förbundsordning, förslag på ändringar 
Text markerad i gult föreslås ersätta eller läggas till nuvarande text under respektive rubrik, överstruken text 
tas bort. För bakgrund/kommentarer till förslag, se bifogat underlag.  

Förbundsordning för Samordningsförbundet i Jämtlands län 

Samordningsförbundet i Jämtlands län (nedan kallat förbundet) har inrättats med stöd av lagen 
(2003:1210) om finansiell samordning av rehabiliteringsinsatser (Finsamlagen) mellan 
Försäkringskassan, Arbetsförmedlingen, kommun och region/landsting. 

Förslag på tillägg till text: 
Förbundet bildades den 1 januari 2011. Denna reviderade förbundsordning gäller från den 1 jan 

2023, förutsatt att den fastställts av samtliga medlemmar. 

1 § Förbundets namn 

Förbundets namn är Samordningsförbundet i Jämtlands län.  

2 § Förbundets säte 

Förbundet har sitt säte i Östersund. 

3 § Förbundets medlemmar 

Förbundets medlemmar är Bergs kommun, Bräcke kommun, Härjedalens kommun, Krokoms 
kommun, Ragunda kommun, Strömsunds kommun, Åre kommun, Östersunds kommun, 
Arbetsförmedlingen, Försäkringskassan samt Region Jämtland Härjedalen. 

4 § Förbundets ändamål 

Förbundets ändamål är att inom Jämtlands län svara för en finansiell samordning mellan 
Arbetsförmedlingen, Försäkringskassan, landstinget Region Jämtland Härjedalen och länets åtta 
kommuner.  

Nuvarande text: 
Insatserna inom den finansiella samordningen ska avse individer som är i behov av samordnade 
rehabiliteringsinsatser vilka syftar till att individen uppnår eller förbättrar sin förmåga att utföra 
förvärvsarbete och som ligger inom de samverkande parternas samlade ansvarsområde.  

Insatserna, som också kan vara av förebyggande karaktär, ska syfta till att samhällets resurser 
används på ett effektivt sätt, och som ett resultat av samordningen, till större nytta för den enskilde 
invånaren i Jämtlands län. 

Förslag på ersättande text: 
Resurserna ska användas för insatser som syftar till att individer som är i behov av 
myndighetssamordnade rehabiliteringsinsatser ska uppnå eller förbättra sin arbetsförmåga och 
egenförsörjning.  

Insatserna ska ligga inom de samverkande parternas samlade ansvarsområde, de ska syfta till att 
samhällets resurser används på ett effektivt sätt, och som ett resultat av samordningen, till större 
nytta för den enskilde invånaren i Jämtlands län/Jämtland Härjedalen. 

5 § Styrelsen 
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Förbundet ska ledas av en styrelse. Styrelsen ska bestå av elva (11) ledamöter med elva (11) 
ersättare. Varje medlem utser en ledamot och en ersättare. Ersättarna har närvaro- och yttranderätt. 
Ledamöter och ersättare väljs för fyra år räknat från och med den 1 januari året efter det år då val av 
fullmäktige i region och kommuner har ägt rum. Styrelsen ska bland sina ledamöter utse en 
ordförande och en vice ordförande för den tid som styrelsen bestämmer.  

6 § Uppgifter 

Förbundet har till uppgift att: 
1. besluta om mål och riktlinjer för den finansiella samordningen 
2. stödja samverkan mellan samverkansparterna 
3. finansiera insatser för individer som behöver samordnade rehabiliteringsinsatser  
4. besluta på vilket sätt de medel som finns för finansiell samordning ska användas 
5. svara för uppföljning och utvärdering av beslutade åtgärder 
6. upprätta budget och årsredovisning för den finansiella samordningen 

Nuvarande text: 
För att förbundet ska kunna verka över länet krävs en stark lokal samverkan mellan parterna. Lokala 
verksamhetsplaner ska upprättas som stöd för hur förbundets medel ska användas.  

Förslag på ersättande text: 
Förbundet ska verka över hela länet.  

7 § Beslutanderätt 

Nuvarande text: 
Styrelsen är beslutsför när minst 9 av 11 förbundsmedlemmar är tjänstgörande. 
Förbundsmedlemmar är Arbetsförmedlingen, Försäkringskassan, Jämtlands läns landsting samt 
länets åtta kommuner: Berg, Bräcke, Härjedalen, Krokom, Ragunda, Strömsund, Åre och Östersund.  
För beslut om:  
- mål och riktlinjer för den finansiella samordningen  
- budget/verksamhetsplan och årsredovisning för den finansiella samordningen  
- Arbetsordning för förbundets verksamhet  
krävs att samtliga ledamöter tjänstgör i förbundsstyrelsen och är eniga. Övriga beslut i styrelsen ska 
fattas med enkel majoritet. Vid lika röstetal gäller ordförandens utslagsröst. Varje deltagande 
förbundsmedlem har en röst.  
 
Förslag på ersättande text: 
Styrelsen är beslutsför när fler än hälften av ledamöterna är närvarande, varje ledamot har en röst. 
Vid lika röstetal har ordföranden utslagsröst.  

Enighet i beslut ska eftersträvas, kvalificerad majoritet med 4/5 av närvarande ledamöter krävs för 
beslut om:  
- mål och riktlinjer för den finansiella samordningen 
- budget/verksamhetsplan och årsredovisning för den finansiella samordningen 
- arbetsordning för förbundets verksamhet  

Styrelsen får besluta att ledamöter och ersättare i styrelsen får delta i styrelsesammanträden på 
distans och anses närvarande vid mötet i enlighet med Finsamlagen.  
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8 § Personal 

Förbundsstyrelsen ska utse en tjänsteperson som har att leda arbetet inom Förbundet enligt 
styrelsens anvisningar. 

9 § Initiativrätt 

En medlem i förbundet har rätt att väcka ärende i förbundsstyrelsen enligt respektive huvudmans 
beslutsordning. 

10 § Samråd 

Styrelsen ska hålla förbundsmedlemmarna underrättade om den allmänna planläggningen av 
förbundets verksamhet och om frågor av större ekonomisk eller organisatorisk betydelse. 

Styrelsen har rätt att från förbundsmedlemmarna få de yttranden och upplysningar som behövs för 
att styrelsen ska kunna fullgöra sina uppgifter. 

11 § Kungörelser 

Nuvarande text: 
Kungörelser, tillkännagivande om justering av protokoll och övriga tillkännagivanden ska anslås på 
förbundets anslagstavla. Kungörelse om sammanträde vid vilket budgeten fastställs ska anslås minst 
en vecka innan på kommunernas och landstingets anslagstavlor.  

Förslag på ersättande text: 
Förbundets kungörelser, protokoll och andra tillkännagivanden ska anslås på förbundets anslagstavla 
samt på kommunernas och regionens anslagstavlor. 

12 § Andelar i tillgångar och skulder samt fördelning av kostnader 

Medlemmarna har vid varje tidpunkt andel i förbundets tillgångar och skulder i förhållande till vad 
man tillskjutit för att täcka kostnaderna. Försäkringskassan ska bidra med hälften av medlen till den 
finansiella samordningen, regionen med en fjärdedel och kommunerna gemensamt med en 
fjärdedel.  

Förslag på tillägg till text: 
Kommunernas gemensamma fjärdedel fördelas enligt överenskommelse kommunerna emellan. 

13 § Styrning och insyn 

Förbundsstyrelsen ska upprätta tertialvisa uppföljningar med helårsprognos för verksamheten och 
ekonomin som skickas till medlemmarna. Förbundsstyrelsen ska också årligen i samband med 
bokslutet redovisa verksamhetens utfall för medlemmarna. 

Förbundet får inte ingå borgen och inte heller sätta sig i skuld utöver vad som är sedvanliga krediter 
för verksamheten. 

14 § Budget 

Förbundsstyrelsen ska varje år upprätta en plan för förbundets verksamhet och ekonomi för de 
kommande tre åren. För det första av de tre åren ska styrelsen upprätta en preciserad årsbudget. 

Överskott eller underskott överförs till nästa verksamhetsår. Årsbudgeten ska också åtföljas av mål 
för verksamheten. 
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Förbundsstyrelsen fastställer senast 30 november budgeten för nästkommande kalenderår. 
Förbundsstyrelsen ska dessförinnan samråda med förbundsmedlemmarna om budgeten.  

15 § Revisorer och revision 

Förbundets räkenskaper och årsredovisning samt styrelsens förvaltning ska granskas av en revisor för 
varje förbundsmedlems räkning. Försäkringskassan och Arbetsförmedlingen utser en gemensam 
revisor.  

Nuvarande text: 

Kommunerna och landstinget utser också en gemensam revisor.  

Förslag på ersättande text: 

För kommunerna och regionen ska regionfullmäktige utse en gemensam revisor.   

Revisorer och revisorsersättare utses i övrigt i enlighet med bestämmelserna i Finsamlagen. 

Förslag på tillägg till text:  
Revisorer väljs för fyra år räknat från och med den 1 april året efter det att val av fullmäktige i region 
och kommuner har ägt rum. Mandattid för statens revisor hanteras i särskild ordning. 

Vid revision tillämpas bestämmelserna i 26 § Finsamlagen.  

Förslag på tillägg till text:  
Av regionfullmäktige utsedd revisor ska ha rätt till sakkunnigt stöd, i enlighet med reglemente för 
revisorerna i Region Jämtland Härjedalen. 

16 § Utträde 

En förbundsmedlem har rätt att efter uppsägning utträda ur förbundet. Uppsägningstiden är tre år 
fr.o.m. nästkommande årsskifte. Vid utträde ska medlemmarnas ekonomiska mellanhavanden 
regleras i enlighet med vad som sägs i § 12 17. 

17 § Likvidation och upplösning 

Förbundet kan träda i likvidation om medlemmarna är överens om det eller om en eller flera 
medlemmar utträder ur förbundet. Ett sådant beslut ska alltid föregås av ett samråd mellan 
medlemmarna. 

När förbundet trätt i likvidation ska skulderna betalas och egendomen avyttras. Därefter ska 
kvarvarande tillgångar fördelas enligt principerna i 12 § i denna förbundsordning. Förbundsstyrelsen 
svarar för likvidationen. 

Förslag på tillägg till text: 
När styrelsen har fullgjort sitt uppdrag ska den avge en slutredovisning för sin förvaltning. Det görs 
genom att styrelsen visar en förvaltningsberättelse över likvidationen i sin helhet som redovisar 
betalning av skulder, försäljning av egendom och skiftet av resterande tillgångar därefter. Till 
berättelsen ska bifogas redovisningshandlingar för hela likvidationen. Förbundet är upplöst när 
förvaltningsberättelsen och redovisningshandlingarna har delgivits medlemmarna. 

18 § Tvister 

Tvister mellan förbundet och dess medlemmar ska avgöras vid allmän domstol i Sverige. 
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19 § Ersättning till ledamöter, ersättare, revisorer och revisorsersättare 

Arvoden och ersättningar till ledamöter och ersättare samt till förtroendevalda revisorer utgår enligt 
Östersunds kommuns bestämmelser om ersättning till förtroendevald. Kostnaden belastar 
förbundet.  

Förslag på tillägg till text: 
För den revisor som Försäkringskassan utser betalas ersättning i särskild ordning. 

20 § Arkivtillsyn 

Nuvarande text: 
Jämtlands läns landsting ansvarar för tillsynen av att Samordningsförbundet fullgör sina skyldigheter 
enligt arkivlagen (1990:782).  

Förslag på ersättande text: 
Arkivmyndigheten i Östersunds kommun ansvarar för tillsynen av att Samordningsförbundet fullgör 
sina skyldigheter enligt arkivlagen. (1990:782). 

21 § Förbundets bildande 

Nuvarande text: 

Förbundet anses bildat den 1 januari 2011 under förutsättning att samtliga medlemmar har godkänt 
denna förbundsordning då.  
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Sammanträdesprotokoll
Kommunstyrelsen

den 30 augusti 2022

Justerare

Diarienummer KS.2022.424

§ 147 Uppdaterad förbundsordning för Kommunalförbundet
Partnerskap Inland - Akademi norr

Det har inkommit en skrivelse från Kommunalförbundet Partnerskap Inland -
Akademi norr angående uppdatering av förbundsordningen med anledning av
att Malå kommun har lämnat förbundet.

Enligt direktionens beslut den 21 juni 2022 § 17 ska förbundsordningen
uppdateras enligt följande:

 Under § 1 plockas Malå bort som medlem

 Under § 4 ska det stå att förbundsdirektionen består av tolv
ledamöter och tolv ersättare

 Under § 12 uppdatering av kommunallagshänvisning då det kommit en
ny kommunallag sedan senaste uppdatering av förbundsordningen

Underlag till beslut

AU § 131/2022
Tjänsteskrivelse
Protokollsutdrag Akademi norr § 17 - Uppdaterad förbundsordning
Förslag till förbundsordning

Yrkande

Ordföranden föreslår kommunstyrelsen besluta enligt arbetsutskottets förslag.

Kommunstyrelsens förslag till fullmäktige

Anta uppdaterad förbundsordning för Kommunalförbundet Partnerskap Inland -
Akademi norr.



Tjänsteskrivelse
Kommunstyrelsen
2022-08-09

Diarienummer KS.2022.424

Uppdaterad förbundsordning för Kommunalförbundet Partnerskap
Inland - Akademi norr

Det har inkommit en skrivelse från Kommunalförbundet Partnerskap Inland -
Akademi norr angående uppdatering av förbundsordningen med anledning av
att Malå kommun har lämnat förbundet.

Enligt direktionens beslut den 21 juni 2022 § 17 ska förbundsordningen
uppdateras enligt följande:

 Under § 1 plockas Malå bort som medlem

 Under § 4 ska det stå att förbundsdirektionen består av tolv ledamöter
och tolv ersättare

 Under § 12 uppdatering av kommunallagshänvisning då det kommit en
ny kommunallag sedan senaste uppdatering av förbundsordningen

Förslag till beslut

Anta uppdaterad förbundsordning för Kommunalförbundet Partnerskap Inland -
Akademi norr

Ansvarig förvaltning och tjänsteperson

Kommunledningsförvaltningen, Lisa Lundgren, kanslisekreterare

Beslut skickas till

Kommunalförbundet Partnerskap Inland - Akademi norr

Bilagor

Protokollsutdrag Akademi norr § 17 - Uppdaterad förbundsordning
Förslag till förbundsordning





Kommunalförbundet 2022-06-21 

Partnerskap Inland – Akademi Norr  
 

  Sid 1 (7)  

FÖRBUNDSORDNING FÖR KOMMUNALFÖRBUNDET 
PARTNERSKAP INLAND – AKADEMI NORR 
 
§ 1 MEDLEMMAR, NAMN OCH SÄTE 

Arjeplog, Arvidsjaur, Dorotea, Lycksele, Norsjö, Sorsele, Storuman, 
Vilhelmina, Åsele, Kramfors, Sollefteå och Strömsund bildar gemensamt ett 
kommunalförbund vars namn är Partnerskap Inland – Akademi Norr. 
Förbundet har sitt säte i Storuman. 
 

§ 2 ÄNDAMÅL 
Förbundet har till syfte att verka för regional utveckling och tillväxt i 
medlemskommunerna. 
Förbundet har till uppgift att för medlemmarna främja kunskapsdriven 
tillväxt genom att initiera, utveckla och genomföra högskoleutbildning och 
vara ett komplement till övrig frivillig utbildning. Vidare skall förbundet 
stödja utveckling av lokala lärcentra. 
Förbundet skall också bedriva tillväxtarbete och projektverksamhet i 
enlighet med förbundets syfte. 
 

§ 3 ORGANISATION 
Förbundet är ett kommunalförbund med direktion. Förbundsdirektionens 
arbetsformer regleras av reglemente enligt bilaga 1 till förbundsordningen. 
 

§ 4 FÖRBUNDSDIREKTIONEN 
Förbundsdirektionen består av tolv ledamöter och tolv ersättare, där varje 
medlemskommuns kommunfullmäktige utser en ledamot och en ersättare 
vardera. Mandattiden för direktionen och ersättare är densamma som i 
kommunala nämnder och styrelser. 
Direktionen väljer bland sina ledamöter ordförande, förste vice ordförande 
och andre vice ordförande. Dessa fungerar också som direktionens 
arbetsutskott. 
Direktionen utser inom sig en valberedning för val av presidiet på tre 
personer. 
 

§ 5 REVISORERNA 
Revisorerna skall vara två och utses av den kommun där förbundet har sitt 
säte. 
Direktionen utfärdar revisionsreglemente och beslutar om ersättning till 
revisorer och revisorsersättare samt revisorernas budget. 
 

§ 6 UNDERSTÄLLNING 
Medlemskommunernas godkännande krävs såvitt frågor av principiell 
beskaffenhet eller annars av större vikt exempelvis: 
- planer på ny eller ändrad inriktning av förbundets verksamhet 
- större investeringar 
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- upptagande av lån, ingående av borgen eller andra förbindelser 
- bildande av ny juridisk person 
 

§ 7 INITIATIVRÄTT 
Ärenden i direktionen får väckas av 
- ledamot i direktionen 
- förbundsmedlem genom framställan av kommunfullmäktige eller 
kommunstyrelsen 
 

§ 8 NÄRVARORÄTT 
Direktionen avgör själv i vilka fall någon som ej är ledamot eller ersättare i 
direktionen har rätt att närvara och yttra sig vid direktionens sammanträden. 
 

§ 9 KUNGÖRELSER OCH TILLKÄNNAGIVANDEN 
Kungörelser och tillkännagivanden anslås i den kommun där förbundet har 
sitt säte. 
 

§ 10 KOSTNADSTÄCKNING 
Fördelning av kostnaderna mellan kommunerna baseras på 
solidaritetsprincipen. 
 

§ 11 ANDEL I TILLGÅNGAR OCH SKULDER 
I förbundets tillgångar och skulder har ingående kommuner andelar efter 
medlemsavgift. 
 

§ 12 BUDGET OCH EKONOMISK STYRNING 
Kommunalförbundets budgetprocess skall tidsmässigt anpassas till 
medlemskommunernas. 
Direktionen skall arbeta fram ett förslag till budget för förbundet. Budgeten 
skall innehålla en plan för verksamheten och ekonomin under budgetåret. 
Direktionen skall samråda med medlemmarna om förslaget till budget senast 
den 15 september. Direktionen skall fastställa budgeten under oktober 
månad. Budgetförslaget skall vara tillgängligt för allmänheten enligt vad 
som stadgas i 8 kap 15 § kommunallagen (2017:725) Direktionsmötet där 
budgeten fastställs är offentligt. När budgeten fastställs bestämmer 
direktionen storleken på bidragen som medlemmarna skall erlägga till 
förbundet. 
 

§ 13 NYA MEDLEMMAR 
Ansökan om inträde av nya medlemmar prövas av direktionen. 
 

§ 14 UPPSÄGNING OCH UTTRÄDE 
Kommunalförbundet är bildat för obestämd tid. En förbundsmedlem får säga 
upp medlemskap när den så önskar. Uppsägningstiden är tre år räknat från 
ingången av den månad då uppsägningen skedde. Regleringen av de 
ekonomiska mellanhavandena mellan förbundet och den utträdande 
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medlemmen bestäms i en överenskommelse mellan samtliga 
förbundsmedlemmar. 
De kvarvarande medlemmarna antar de ändringar i förbundsordningen som 
behövs med anledning av utträdet. 
Först när minst en tredjedel av det ursprungliga medlemsantalet begärt 
utträde ur kommunalförbundet prövas frågan om kommunalförbundet skall 
träda i likvidation och upplösas. 
 

§ 15 LIKVIDATION OCH UPPLÖSNING 
Vid likvidation skall förbundets tillgångar och skulder skiftas mellan 
medlemmarna i förhållande till medlemsavgiften. 
Likvidationen verkställs av direktionen i egenskap av likvidator. 
När direktionen fullgjort sitt uppdrag som likvidator skall direktionen avge 
en slutredovisning för sin förvaltning. Redovisningen sker genom en 
förvaltningsberättelse som rör likvidationen i sin helhet med redovisning av 
skiftet av behållna tillgångar. Till berättelsen skall fogas 
redovisningshandlingar för hela likvidationen. Till slutredovisningen skall 
fogas direktionens beslut om vilken av förbundets medlemmar som skall 
överta och vårda de handlingar som hör till förbundets arkiv. 
När förvaltningsberättelsen och redovisningshandlingarna har delgetts 
samtliga förbundsmedlemmar, är förbundet upplöst. 
 

§ 16 TVISTER 
Tvister som uppstår mellan medlemskommunerna skall i första hand lösas 
genom förhandlingar mellan medlemmarna, i andra hand genom 
skiljeförfarande enligt lagen om skiljeförfarande (SFS 1999:116). 
 

§ 17 BILDANDET OCH ÄNDRINGAR I FÖRBUNDSORDNINGEN 
Förbundet är bildat när medlemmarnas fullmäktige har antagit 
förbundsordningen. 
Ändringar eller tillägg till förbundsordningen skall antas av direktionen och 
fastställas av medlemmarnas kommunfullmäktige. 

 
_____________ 
 
Antagen av medlemskommunernas fullmäktige 2022-XX-XX 
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Bilaga 1 till förbundsordningen 
 

REGLEMENTE FÖR KOMMUNALFÖRBUNDETS 
DIREKTION 
 
Utöver det som föreskrivs om direktionen i kommunallagen gäller bestämmelserna i 
detta reglemente. 
 
§ 1 Ledningsfunktionen 

Direktionen är kommunalförbundets förvaltningsorgan. Den har ansvaret 
för hela kommunalförbundets utveckling och ekonomiska ställning. 
 

§ 2 Styrfunktionen 
I direktionens styrfunktion ingår att 
 
- leda arbetet med och samordna utformningen av övergripande mål, 
riktlinjer och ramar för styrningen av kommunalförbundets verksamhet 
 
- övervaka att de av medlemskommunerna fastställda målen och planerna 
för verksamheten efterlevs och att kommunalförbundets löpande förvaltning 
handhas rationellt och ekonomiskt. 
 

§ 3 Ekonomisk förvaltning 
Direktionen skall ha hand om kommunalförbundets medelsförvaltning. 
 

§ 4 Personalpolitiken 
Direktionen är kommunalförbundets pensions, löne- och 
anställningsmyndighet och skall därvid ha hand om frågor som rör 
förhållandet mellan kommunalförbundet som arbetsgivare och dess 
arbetstagare och har därvid bl.a. att 
 
- med bindande verkan för kommunalförbundet genom kollektivavtal 
reglera frågor rörande förhållandet mellan kommunalförbundet som 
arbetsgivare och dess arbetstagare 
 
- förhandla på kommunalförbundets vägnar enligt gällande lagstiftning om 
förhandlingsrätt. 
 
- besluta om stridsåtgärd 
 
- avgöra frågor om tolkning och tillämpning av lag, avtal och andra 
bestämmelser rörande förhållandet mellan kommunalförbundet som 
arbetsgivare och dess arbetstagare 
 



Kommunalförbundet 2022-06-21 

Partnerskap Inland – Akademi Norr  
 

  Sid 5 (7)  

- ha det övergripande ansvaret i arbetsmiljöfrågor 
 

§ 5 Övrig förvaltning 
Direktionen är arkivmyndighet. Närmare föreskrifter om arkivvården finns i 
arkivreglemente. 
 
Direktionen är registeransvarig för de personregister som 
kommunalförbundet för i sin verksamhet och förfogar över. 
 

§ 6 Delegering 
Direktionen får uppdra åt utskott, ledamot eller ersättare eller anställd hos 
kommunalförbundet att besluta på direktionens vägnar i visst ärende eller 
grupp av ärenden. 
 
Av direktionen delegerad beslutanderätt får ej utövas i ärende av principiell 
innebörd eller eljest av större vikt. 
 

§ 7 Ansvar och rapporteringsskyldighet 
Direktionen skall se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mål och 
riktlinjer som medlemskommunerna har bestämt, de föreskrifter som kan 
finnas i lag eller förordning samt bestämmelser i detta reglemente. 
 
Direktionen skall regelmässigt till medlemskommunerna rapportera hur 
verksamheten utvecklas och hur den ekonomiska ställningen är under 
budgetåret. 
 

§ 8 Direktionens arbetsformer 
Sammansättning 
Direktionen består av tolv ledamöter och tolv ersättare. 
 
Ersättarnas tjänstgöring samt inkallande av ersättare. 
Om en ledamot är förhindrad att inställa sig till sammanträde eller att vidare 
delta i sammanträdet skall denne snarast kalla den ersättare till tjänstgöring 
som står närmast i tur eller underrättar snarast direktionens kansli som kallar 
ersättare att tjänstgöra i ledamotens ställe. 
 
Ledamot som inställer sig under pågående sammanträde har rätt att 
tjänstgöra även om en ersättare har trätt in i ledamotens ställe. 
 
En ersättare som har börjat tjänstgöra har dock alltid företräde oberoende av 
turordningen. 
 
Ledamot eller ersättare som har avbrutit sin tjänstgöring på grund av jäv i 
ett ärende får åter tjänstgöra, sedan ärendet har handlagts. 
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Ersättare för ordföranden 
Om varken ordföranden eller vice ordföranden kan delta i ett helt 
sammanträde eller i en del av ett sammanträde fullgör den till åldern äldste 
ledamoten ordförandens uppgifter. 
 
Om ordföranden på grund av sjukdom eller av annat skäl är hindrad att 
fullgöra uppdraget för en längre tid får direktionen utse en annan ledamot 
att vara ersättare för ordföranden. Ersättaren fullgör då ordförandens 
samtliga uppgifter. 
 

§ 9 Sammanträden 
Direktionen sammanträder på dag och tid som direktionen bestämmer. 
 

§ 10 Kallelse 
Ordföranden ansvarar för att kallelse utfärdas till sammanträdena. 
 
Kallelsen skall vara skriftlig och innehålla uppgift om tid och plats för 
sammanträdet. 
 
Kallelse skall på ett lämpligt sätt tillställas varje ledamot och ersättare 
senast fem dagar före sammanträdesdagen. 
 
Kallelse bör åtföljas av föredragningslista. Ordföranden bestämmer i vilken 
utsträckning handlingar som tillhör ett ärende på föredragningslistan skall 
bifogas kallelsen. 
 
I undantagsfall får kallelsen ske på annat sätt. 
 
När varken ordföranden eller vice ordföranden kan kalla till sammanträde 
skall den till åldern äldste ledamoten göra detta. 
 

§ 11 Ordföranden 
Det åligger direktionens ordförande att 
 
- närmast under direktionen ha uppsikt över kommunförbundets hela 
förvaltning 
 
- med uppmärksamhet följa frågor av betydelse för kommunalförbundets 
utveckling och ekonomiska intressen samt effektiviteten i verksamheten och 
ta initiativ i dessa frågor 
 
- representera direktionen vid uppvaktningar hos myndigheter, vid 
konferenser och i sammanträden om inte direktionen bestämt annat i särskilt 
fall 
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- se till att direktionens ärenden behandlas utan onödigt dröjsmål. 
 

§ 12 Justering av protokoll 
Protokollet justeras av ordföranden och av en ledamot. 
 
Direktionen kan besluta, att en paragraf i protokollet skall justeras 
omedelbart. Paragrafen bör redovisas skriftligt innan direktionen justerar 
den. 
 
Direktionens protokoll skall anslås på kommunalförbundets anslagstavla i 
den kommun där förbundet har sitt säte. 
 

§ 13 Reservation 
Om ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera 
reservationen skall ledamoten göra detta skriftligt. Motiveringen skall 
lämnas före den tidpunkt, som har fastställts för justering av protokollet. 
 

§ 14 Delgivning 
Delgivning med nämnden sker med ordföranden, verksamhetschefen eller 
annan anställd som direktionen bestämmer. 
 

§ 15 Undertecknande av handlingar 
Avtal, andra handlingar och skrivelser som utfärdas av direktionen skall 
undertecknas av ordföranden eller vid förfall för denna av vice ordföranden 
och kontrasigneras av annan anställd, som direktionen bestämmer. 
 
I övrigt bestämmer direktionen vem som skall underteckna handlingar 
 
______________ 

 
Antagen av medlemskommunernas fullmäktige 2022-XX-XX 



Sammanträdesprotokoll
Kommunstyrelsen

den 30 augusti 2022

Justerare

Diarienummer KS.2022.184

§ 148 Ägardirektiv 2023 Jämtlands räddningstjänstförbund

Ärende om ägardirektiv 2023 för Jämtlands räddningstjänstförbund hanterades
på kommunstyrelsens arbetsutskott den 5 april 2022 § 71. Komplettering av
förslag till ägardirektiv har inkommit efter ägarsamrådet den 2 juni. Föreslagen
ändring består i en uppräkning av medlemsbidraget 2023. För Strömsunds
kommun uppgår medlemsbidraget för 2023 med 18 952 000 kronor.

Underlag till beslut

AU § 71/2022
Tjänsteskrivelse
Jämtlands räddningstjänstförbund 11 mars 2022 § 9 - Ägardirektiv 2023
Förslag på medlemsbidrag

Yrkande

Ordföranden föreslår kommunstyrelsen besluta enligt upprättat förslag.

Kommunstyrelsens förslag till fullmäktige

Förslag till ägardirektiv 2023 för Jämtlands räddningstjänstförbund godkänns.



Tjänsteskrivelse
Kommunstyrelsen
2022-08-17

Diarienummer KS.2022.184

Ägardirektiv 2023 Jämtlands räddningstjänstförbund

Sammanfattning

Ärende om ägardirektiv 2023 för Jämtlands räddningstjänstförbund hanterades
på kommunstyrelsens arbetsutskott den 5 april 2022 § 71. Komplettering av
förslag till ägardirektiv har inkommit efter ägarsamrådet den 2 juni. Föreslagen
ändring består i en uppräkning av medlemsbidraget 2023. För Strömsunds
kommun uppgår medlemsbidraget för 2023 med 18 952 000 kronor.

Beskrivning av ärendet

Ägarkommunerna beslutade vid ägarsamråd i april 2019 om att anta
Berg/Härjedalsmodellen som ny kostnadsfördelningsmodell. Det innebär att
overheadkostnaden i förbundet fördelas efter invånarantal, resterande
kostnader fördelas som tidigare efter ägarandel. Förbundets kostnader för
pensioner är högre än ramuppräkningen. År 2021, 2022 samt 2023 får
förbundet därför sedvanlig uppräkning plus 1 procent för personalkostnader.

Inför beslut av ägardirektiv 2024 görs en avstämning av det ekonomiska läget i
förbundet. Från och med år 2022 till och med år 2024 erhåller förbundet
ersättning mot särskild faktura från ägarkommunerna enligt fastställd
kostnadsfördelningsmodell för arbetet med, risk och sårbarhetsanalyserna, RSA,
samt krisberedskap. Från år 2024 finns medel för befolkningsskydd och
räddningstjänst i statsbidragsform beslutad av riksdagen och bidragen från
ägarkommunerna avslutas därmed.

Förslag till beslut

Förslag till ägardirektiv 2023 för Jämtlands räddningstjänstförbund godkänns.

Ansvarig förvaltning och tjänsteperson

Kommunledningsförvaltningen, Lisa Lundgren, Kanslisekreterare

Beslut skickas till

Jämtlands räddningstjänstförbund
Kommunledningsförvaltningen
Bergs kommun
Bräcke kommun
Härjedalens kommun
Krokoms kommun
Ragunda kommun
Östersunds kommun



Tjänsteskrivelse
Kommunstyrelsen
2022-08-17

Bilagor

Jämtlands räddningstjänstförbund § 9/2022 - Ägardirektiv 2023
Förslag på medlemsbidrag 2023
Utkast ägardirektiv 2023
AU § 71/2022



Protokoll
2022-03-11

§9 Ägardirektiv2023

Direktionens beslut
Direktionen beslutar föreslåägarsamrådetförägardirektivet2023 att ta hänsyntill det
befintliga budgetunderskottet för2022 samt stärkaräddningstjänstförbundetsförutsättningarför
realistiska reinvesteringar.

Underlag förbeslut
Förbundschefenstjänstemannaförslagdaterat 2022-03-04.
Räddningstjänstförbundetsäskandeförbudget 2023

Bakgrund
Direktionen skall samrådamed medlemskommunema om förslagettill budget för
nästkommande år. Direktionen skall senast under december månadåretförebudgetåret
fastställabudget förförbundetinom den ram som medlemmarna enats om.

Utdrag till medlemskommunerna
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Ägardirektiv för JÄMTLANDS RÄDDNINGSTJÄNSTFÖRBUND gäl-

lande  2023                   
Sida: 1 (5) 

Förslag 2022-06-02 
Beslutas av samtliga ägarkommuner senast 31 oktober 2022 

enligt reviderat konsortialavtal § 3   

Beslutad av KF  

Reviderad den:  

 

 

 

ÄGARDIREKTIV 2023 för Jämtlands Räddningstjänstför-

bund 
 

Adress: Fyrvallavägen 4, Östersund45 996 
 

Förbunds-   

ordning:  Upprättad av ägarna 2007-05-03, reviderad 2009-12-17, rev 2011-10-25, rev 

2014-03-12, rev 2015-05-29 

 

Konsortial-   

avtal: Upprättat av ägarna 2009-12-17, rev 2011-10-25, rev 2014-03-12, rev 2015-

 04-15 
 

Ägar- Antagna av kommunfullmäktige i Bergs kommun, Bräcke kommun, 

direktiv:  Härjedalens kommun, Krokoms kommun, Ragunda kommun, Strömsunds 

kommun och Östersunds kommun  

  

Gäller fr.o.m.:  den 1 januari 2023 och tillsvidare eller senast den 31 december 2023 då nya 

ägardirektiv skall vara fastställda. 
 

Direktivens 

innehåll: 1   Verksamhetens mål 

 

 Syftet med förbundet är att optimera nyttjandet av resurserna för kom-

munal räddningstjänst som återfinns i medlemskommunerna. Verksam-

heten ska inriktas på att ge människors liv, hälsa och egendom samt mil-

jön med hänsyn till de lokala förhållandena ett tillfredställande och lik-

värdigt skydd mot olyckor.  

  

 Målet att leverera bra service och efterfrågade tjänster till alla som bor i 

och besöker våra ägarkommuner. Jämtlands räddningstjänstförbund arbe-

tar därför ur ett helhetsperspektiv där all verksamhet ytterst syftar till att 

bidra till medborgarnas och besökarnas trygghet och säkerhet. En helhet 

som, förutom en god service, också ska borga för en god ekonomisk hus-

hållning med förbundets resurser.  

 

 

2   Ekonomiska mål och riktlinjer 

  

 Direktionen skall samråda med medlemskommunerna om förslaget till 

budget för nästkommande år senast den 15 september 2022. Direktionen 

skall senast under december månad året före budgetåret fastställa budget 

för förbundet inom den ram som medlemmarna enats om. 

 

 Inget överskridande av budget accepteras av direktionen. Det är fastställd 

budget som gäller och direktionen har ansvar för att detta följs. Om di-
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rektionen upptäcker att ett överskridande av budget är på väg att ske skall 

direktionen omedelbart besluta om åtgärder för att minska kostnaderna. 

Förbundet har rätt att disponera balanserat resultat. För övrigt gäller vad 

som anges i förbundsordningen. 

 

 

 För revision av förbundets verksamhet får nyttjas totalt 120 000 kronor. 

 

 

3 Ekonomiska förutsättningar budget 2023 och flerårsplan 2024-2025 

 

 Budgetramen/medlemsbidraget för budget 2023 och flerårsplan 2024-

2025 utgår från 2022 års budgetram/bidrag för Jämtlands Räddnings-

tjänstförbund och kostnadsfördelning mellan ägarkommunerna Berg, 

Bräcke, Härjedalen, Krokom, Ragunda, Strömsund och Östersund. Ny 

kostnadsfördelning mellan ägarkommunerna beslutad av ägarsamråd 

2019-04-29. I ägardirektivet ingår kostnaden för motorvärmarbidrag för 

RiB personal som tidigare fakturerats respektive kommun enligt beslutad 

fördelningsmodell. I ägardirektivet har pensionskostnaderna anpassats ef-

ter KPA:s senaste augustiprognos. 

 

 Kostnadsfördelningen 2022 års nivå är följande: Berg 13 130 tkr, Bräcke 

10 468 tkr, Härjedalen 22 706 tkr, Krokom 19 048 tkr, Ragunda 10 088 

tkr, Strömsund 17 629 tkr och Östersund 43 227 tkr – totalt 136 297 tkr. 

 

 Indexuppräkningen från 2022-2023 års nivå uppgår till:  

Personalkostnader 2,2 % plus ytterligare 1 %  (se punkt nedan) 

Övriga kostnader 1,4 %  

Intäkter 1,5%.  

 

 År 2022 och år 2023 får förbundet sedvanlig uppräkning plus 1 % för 

personalkostnader. Indexuppräkning för övriga kostnader (och intäkter) 

bestäms i kommande års ägardirektiv. Inför beslut av ägardirektiv 2024 

görs en avstämning av det ekonomiska läget i förbundet under hösten 

2023. 

 

 Förbundet erhåller år 2023 ett investeringsbidrag från medlemmarna på 

totalt 3 mnkr.  

 

 En besparing/effektivisering om totalt 491 tkr är lagd på förbundet. 
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  För budgetåret 2023 uppgår förbundets totala budgetram/medlemsbidrag 

och investeringsbidrag till 146 197 tkr- varav från:  
Ägarkommuner Medlemsbidrag 2023 Investeringsbidrag 2023 Summa

Östersund  45 160 806 45 966

Krokom        20 071 428 20 500

Strömsund 18 542 410 18 952

Berg             13 831 313 14 144

Bräcke       11 018 247 11 265

Ragunda        10 628 242 10 870

Härjedalen 23 946 554 24 501

Summa 143 197 3 000 146 197  
 

 Förbundet erhåller medlemsbidrag från ägarkommunerna enligt fastställd 

budget med en fjärdedel per kvartal i förskott. 

 

 Förbundet kan balansera årets resultat (förändring av eget kapital).  

 

 Förbundet ska genomföra en verksamhets- och säkerhetsskyddsanalys 

där nödvändiga åtgärder för säkerhetsskyddet ska redovisas. Förbundet 

söker finansiering för drift- och investeringskostnader från medlems-

kommunerna. Arbetet ska ske i samråd med medlemskommunernas sä-

kerhetsskyddschefer. 

 

 Förbundet erhåller ersättning mot särskild faktura från ägarkommunerna 

enligt fastställd kostnadsfördelningsmodell för arbetet med, risk och sår-

barhetsanalyserna, RSA, samt krisberedskap under åren 2022 och 2023. 

Medlen avser en 60 % tjänst. Tjänsten ska aktivt arbeta med kommuner-

na i denna typ av frågor. Tjänsten hos JRF ska inte ta över arbetsuppgif-

ter från kommunerna utan tjänsten är tillsatt utifrån det utökande åtagan-

det för förbundet gällande civilförsvar och krisberedskap. Från år 2024 

finns medel för befolkningsskydd och räddningstjänst i statsbidragsform 

beslutad av riksdagen och bidragen från ägarkommunerna avslutas där-

med för detta arbete. 

 

4   Informationskrav 
 

 Årsredovisning  

Förbundet ska lämna underlag för årsredovisning inklusive miljö- och 

personalekonomiskt bokslut till medlemskommunerna senast den 15 feb-

ruari året efter räkenskapsåret. Det reviderade bokslutet, inklusive lek-

mannarevisorernas rapport, ska vara ägarna tillhanda senast den 15 mars. 

Redovisning av förhållanden som förbundet önskar påtala som äskan-

den/behov inför kommande budgetår ska inlämnas till medlemmarna 

senast den 31 januari året före budgetåret. 
 

 Delårsrapporter 

Förbundet skall redovisa delårsrapporter till ägarna per 30 april och 31 

augusti. Rapporterna ska innehålla prognos för helårsresultat och vara 
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medlemmarna tillhanda ca 20 maj och ca 20 september. I delårsrappor-

terna ska uppföljning av miljö- och personalmålen göras. I delårsrappor-

ten per 31 augusti skall även delårsbokslut redovisas. Rapporter och bok-

slut skall även tydligt redovisa uppnådda resultat i relation till satta mål. 

Exakta tidpunkter meddelas i början av året. 

 

 Statistikuppgifter 

Förbundet ansvarar för erforderlig redovisning av verksamhetsstatistik 

(uppgifter till SCB mfl, enkäter etc). 

 

 Övrig information 

Medlemmarna har rätt att under löpande år kalla förbundets direktion och 

ledning för information om förbundets verksamhet och ekonomi. 

 

 Nyckeltal – jämförelser med andra  

Uppdras till direktionen att räkna fram/utarbeta nyckeltal – jämförelser 

med andra räddningstjänster i syfte att ha underlag för förbättringsåtgär-

der. 

 

 

5  Speciella verksamhetskrav  
 
 Principiella frågor 

Förbundet ska tillse att kommunfullmäktige i respektive medlemskom-

munfår tillfälle att ta ställning innan beslut i verksamheten som är av 

principiell beskaffenhet eller större vikt fattas. 

 

 Internkontroll 

Direktionen har att verka för att en god internkontroll präglar organisat-

ionen och förbundets löpande verksamhet. Direktionen ska årligen vär-

dera den interna kontrollen.   

 

 Miljöarbete 

Förbundet ska i all sin verksamhetsutövning verka för en ekologiskt håll-

bar utveckling. Förbundet ska aktivt arbeta för att förbättra och utveckla 

sitt miljöarbete genom att formulera egna målsättningar som samman-

ställs i handlingsplaner på lokal nivå. Uppföljningen redovisas i samband 

med delårsrapporter och årsbokslut. Förbundet ska genomföra och kom-

municera smarta miljölösningar på kort och lång sikt.  

 
 Upphandling 

Förbundet skall samordna sin upphandling med medlemskommunernas 

gemensamma nämnd för upphandling och följa den fastställda upphand-

lingspolicyn som fastlagts av länets gemensamma nämnd för upphand-

ling. 
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 Förbundets IT-verksamhet 

Förbundet ska ha en av direktionen fastställd policy med rutiner vad gäl-

ler informationssäkerhet och IT-säkerhet, där även användarnas ansvar 

för säkerhet och etik tydliggörs.  

 

 Personalpolitik  

Förbundet ska aktivt verka för att:  

 

-  arbetsmiljön på förbundets arbetsplatser är stimulerande samt främjar 

hälsa, trivsel och arbetsglädje. 
 

-  förbundet uppfattas som en attraktiv arbetsgivare som erbjuder goda ar-

bets- och anställningsförhållanden. 
 

-  förbundet har jämställda arbetsplatser där kvinnor och män värderas lika 

och ges samma möjligheter till goda arbets- och anställningsvillkor samt 

karriärmöjligheter. 

 

 Säkerhetsskydd 

Förbundet ansvarar för att utifrån sitt verksamhetsansvar följa säkerhets-

skyddslagen. Förbundet ska ha en av direktionen fastställd säkerhets-

skyddsanalys. Det ska inom förbundet finnas en säkerhetsskyddschef. 

Förbundet ska i de fall det krävs genomföra säkerhetsprövning, register-

kontroll och säkerhetssamtal med den personal som omfattas av detta. 

 

 Extraordinära händelser och höjd beredskap 

Kommunfullmäktige i medlemskommunerna har fastställt Ledningsplan 

för respektive kommun vid extra ordinära händelser. Av planen framgår 

organisationen av krisledningsnämnd och att planen omfattar alla verk-

samheter inom kommunkoncernen. 

 

 Förbundet har skyldighet att ingå i kommunernas organisationer för ex-

traordinära händelser och att vidta de åtgärder som följer av ledningspla-

nen. Således ska förbundet upprätta plan för extraordinära händelser, re-

videra planerna årligen och se till att planerna bygger på riskanalyser 

inom respektive verksamhet. 

 

 Förbundet ska i samverkan med ägarkommunerna delta i planeringen för 

det civila försvaret, planering för höjd beredskap, risk och sårbarhetsana-

lyserna, RSA, samt krisberedskap. 

 

 
 

Ägardirektiven gäller efter att samtliga ägarkommuners fullmäkti-

geförsamlingar beslutat fastlägga dem. 

   



Sammanträdesprotokoll
Kommunstyrelsen

den 14 juni 2022

Justerare

Diarienummer KS.2022.302

§ 125 Utökning av budget 2023 - Gemensam nämnd för
upphandlingssamverkan

Gemensam nämnd för upphandlingssamverkan inkom den 10 maj 2022 med ett
förslag till utökning av budget för 2023 för beslut i respektive
medlemskommuns fullmäktige.

Under föregående år har upphandlingskontoret i Östersund genomfört
marknadsanalyser hos livsmedelsleverantörerna. Det har framkommit att det
finns ett intresse hos lokala leverantörer i Jämtland att vilja leverera varor till
kommuner i Jämtland men att det inte kan ske under 12 månader om året utan
under kortare perioder.

För att öka andelen leverantörer inom livsmedelsbranschen till
medlemskommunerna behöver upphandlingskontoret anställa en handläggare
för dynamiskt inköpssystem.

För Strömsunds kommuns del avser det en summa om 61 452,8 kronor.

Underlag till beslut

AU § 107/2022
Tjänsteskrivelse
Protokollsutdrag Gemensam nämnd för upphandlingssamverkan § 10/2022
Upphandlingskontorets tjänsteskrivelse om utökning av budget 2023
Förslag till budget 2023

Yrkande

Ordföranden föreslår kommunstyrelsen besluta enligt arbetsutskottets förslag.

Kommunstyrelsens förslag till fullmäktige

Godkänna förslag till utökad budget för 2023.



Tjänsteskrivelse
Kommunstyrelsen
2022-05-24

Diarienummer KS.2022.302

Utökning av budget 2023 - Gemensam nämnd för
upphandlingssamverkan

Gemensam nämnd för upphandlingssamverkan inkom den 10 maj 2022 med ett
förslag till utökning av budget för 2023 för beslut i respektive
medlemskommuns fullmäktige.

Under föregående år har upphandlingskontoret i Östersund genomfört
marknadsanalyser hos livsmedelsleverantörerna. Det har framkommit att det
finns ett intresse hos lokala leverantörer i Jämtland att vilja leverera varor till
kommuner i Jämtland men att det inte kan ske under 12 månader om året utan
under kortare perioder.

För att öka andelen leverantörer inom livsmedelsbranschen till
medlemskommunerna behöver upphandlingskontoret anställa en handläggare
för dynamiskt inköpssystem.

För Strömsunds kommuns del avser det en summa om 61 452,8 kronor.

Förslag till beslut

Godkänna förslag till utökad budget för 2023.

Ansvarig förvaltning och tjänsteperson

Kommunledningsförvaltningen, Lisa Lundgren, Kanslisekreterare

Beslut skickas till

Gemensam nämnd för upphandlingssamverkan

Bilagor

Protokollsutdrag Gemensam nämnd för upphandlingssamverkan § 10/2022
Upphandlingskontorets tjänsteskrivelse om utökning av budget 2023
Förslag till budget 2023



 Protokoll från Gemensam nämnd för 
upphandlingssamverkan 

Sammanträdesdatum 

2022-05-09 

Sida 

1(1) 

 

Östersunds kommun  │  831 82 Östersund  │  063 - 14 30 00  │  www.ostersund.se 

§ 10    Dnr 00014-2022 

Utökning av budget 2023 
Under föregående år har upphandlingskontoret genomfört marknadsanalyser hos 

livsmedelsleverantörerna. Det har framkommit att det finns ett intresse hos leverantörerna 

att bli leverantör till kommunerna i Jämtland. För att öka andelen leverantörer inom 

livsmedelsbranschen till medlemskommunerna behöver Upphandlingskontoret anställa en 

handläggare för dynamiskt inköpssystem. 

Gemensam nämnd för upphandlingssamverkans beslut 
Gemensam nämnd för upphandlingssamverkan skickar föreslagen utökning av budget till 

medlemskommunerna för beslut i respektive kommunfullmäktige. 

Förvaltningens förslag till beslut 
Gemensam nämnd för upphandlingssamverkan beslutar att skicka föreslagen utökning av 

budget till medlemskommunerna för beslut i respektive kommunfullmäktige. 

 

Underlag för beslut 

 

• Upphandlingskontorets tjänsteskrivelse Utökning av budget 2023 

• Förslag till budget 2023 

Beslutet skickas till 

• Samtliga medlemskommuner.  

 



 
 

Handläggare 

Gustaf Danielsson 

 

Kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse 
Sida 

1(1) 

Datum 

2022-04-25 
Diarienummer 

GNU 00014-2022 

  

 

 

Tjänsteskrivelse - Utökning av budget 2023 

Sammanfattning av ärendet 

Under föregående år har upphandlingskontoret genomfört marknadsanalyser hos 

livsmedelsleverantörerna. Det har framkommit att det finns ett intresse hos 

leverantörerna att bli leverantör till kommunerna i Jämtland. För att öka andelen 

leverantörer inom livsmedelsbranschen till medlemskommunerna behöver 

Upphandlingskontoret anställa en handläggare för dynamiskt inköpssystem.  

 

Upphandlingskontorets förslag till beslut 

Upphandlingskontoret föreslår Gemensam nämnd för upphandlingssamverkan att 

skicka föreslagen utökning av budget till medlemskommunerna för beslut. 

 

Underlag till beslut 

Upphandlingskontorets tjänsteskrivelse utökning av budget 2023 

Förslag till budget 2023 

Beslutet skickas till  

 Samtliga medlemskommuner.  

 Gemensam nämnd för upphandlingssamverkan 

Underskrifter 

Gustaf Danielsson 

Upphandlingschef  

 



 

Utökning budget:  

 
 

Upprättad:  
Upphandlingskontoret 
Datum:  
2022-04-21 

Beslutad:  
Gemensam nämnd för 
upphandlingssamverkan.  
Datum:  

2022-04-21 

Reviderad: 
 

 
 

 

Utökning av budget! 
 

Under föregående år har upphandlingskontoret genomfört marknadsanalyser hos 

livsmedelsbranschen. Det har framkommit att det finns ett intresse hos leverantörerna att bli 

leverantör till kommunerna i Jämtland.  

Det har framkommit att många inte har resurserna för att sälja till kommunerna under hela året och 

kan därför inte lämna anbud i den stora upphandlingen som genomförs. Det finns en lösning på 

detta.  

Dynamiskt inköpssystem,  

Upphandlingschef har besökt 7 av 8 Kommunstyrelser och förklarat vad det innebär med ett 

dynamiskt inköpssystem. Med införande av ett DIS kommer medlemskommunerna kunna få fler 

leverantörer som levererar livsmedel till kommunerna. Det kommer bli en mer levande marknad och 

man kan likställa det som en kommunal reko-ring. 

För att det här ska kunna bli verklighet behöver Upphandlingskontoret anställa en DIS handläggare.  

Upphandlingskontoret behöver få tillskott i budget för att kunna hjälpa medlemskommunerna med 

att driva ett DIS.  

Kommun Invånare Procent Summa Per månad 

Bergs Kommun 7125 5,4 38 080,7 3 173 

Bräcke Kommun 6223 4,8 33 259,8 2 772 

Härjedalens 
Kommun 

10 034 7,7 53 628,3 4 469 

Krokoms Kommun 14 992 11,4 80 127,1 6 677 

Ragunda Kommun 5220 4,0 27 899,1 2 325 

Strömsunds 
Kommun 

11 498 8,8 61 452,8 5 121 

Åre Kommun 11 896 9,1 63 580,0 5 298 

Östersunds 
kommun 

63 984 48,9 341 972,3 28 498 

  



Tjänsteskrivelse
Kommunstyrelsen
2022-09-09

Diarienummer KS.2022.562

Rapport från socialnämnden om ej verkställa beslut 2022, kvartal 1

Beskrivning av ärendet

Socialnämnden har lämnat in en rapport som avser beslut inom vissa
lagutrymmen som inte kunnat verkställas. Rapporten avser första kvartalet 2022
och de aktuella lagrum som avses är socialtjänstlagen (2001:453) samt lag om
stöd och service till vissa funktionshindrade (1993:387).

Förslag till beslut

Rapporten godkänns.

Ansvarig förvaltning och tjänsteperson

Kommunledningsförvaltningen, Lisa Lundgren, Kanslisekreterare

Bilagor

Socialnämnden § 62/2022
Rapport kvartal 1

Beslut skickas till

Socialnämnden



Sammanträdesprotokoll
Socialnämnden

den 20 april 2022

Justerare

Diarienummer VSF.2022.3 700

§ 62 Rapport till kommunens revisorer och kommunfullmäktige
enligt 16 kap. 6 f socialtjänstlagen, SoL, av ej verkställda beslut
enligt 4 kap. 1 § SoL samt enligt 28 f-g §§ lag om stöd och service
till vissa funktionshindrade av ej verkställda beslut enligt 9 § LSS

Socialnämnden ska till Inspektionen för vård och omsorg och till de revisorer
som avses i 3 kap. 10 § kommunallagen (2017:725) rapportera alla gynnande
nämndbeslut enligt 4 kap. 1 § och 9 § Lagen om stöd och service till vissa
funktionshindrade, LSS som inte har verkställts inom tre månader från dagen för
beslutet. För varje beslut ska nämnden ange tidpunkten för beslutet och vilken
typ av bistånd beslutet gäller samt kortfattat uppge skälen för dröjsmålet.

Socialnämnden ska till fullmäktige lämna en statistikrapport över hur många av
nämndens gynnande beslut enligt 4 kap. 1 § som inte har verkställts inom tre
månader från dagen för respektive beslut. Nämnden skall vidare ange vilka
typer av bistånd dessa beslut gäller samt hur lång tid som har förflutit från
dagen för respektive beslut.

Fortsatt rapportering ska ske kvartalsvis om besluten inte verkställs. Detta gäller
även vid längre avbrott i verkställigheten.

Socialnämnden lämnar här rapport om ej verkställda beslut kvartal 1, 2022 till
kommunens revisorer och kommunfullmäktige.

Underlag till beslut

Tjänsteskrivelse
Rapporter SoL och LSS

Yrkande

Kvartalsrapport 1, 2022 av ej verkställda beslut lämnas till kommunens revisorer
och kommunfull-mäktige.

Socialnämndens beslut

Kvartalsrapport 1, 2022 av ej verkställda beslut lämnas till kommunens revisorer
och kommunfullmäktige. Bilaga.

Beslutet skickas till
Kommunens revisorer
Kommunfullmäktige

27(36)



RAPPORT till kommunens revisorer och kommunfullmäktige

Datum Kvartal
2022-04-12 1 2022

Gynnande beslut enligt 4 kap. 1 § SoL som inte verkställts inom tre månader från beslut/som inte verkställts på nytt 
efter det att verkställigheten avbrutits

Typ av beslut Man Kvinna Tidpunkt för avbrott i Tid från beslut Tid från avbrott till Orsak till att beslutet ej verkställts/ej verk- Verkställt/
verkställighet till rapportdatum rapportdatum ställt på nytt datum

Särskilt boende för äldre X 2021-10-04 Den enskilde har tacka nej till erbjudande.
2022-04-02 Önskar specifikt boende.

Särskilt boende för äldre X 2021-12-07 Den enskilde har tackat nej till två tidigare 220312
2022-04-02 erbjudanden då specifikt boende har önskats.

Särskilt boende för äldre X 2021-03-29 Den enskilde har tackat nej till tre erbjudanden. 220405
2022-04-02

Socialnämnden



RAPPORT till kommunens revisorer och kommunfullmäktige

Datum Kvartal
2022-04-13 1 2022

Gynnande beslut enligt 9 § LSS som inte verkställts inom tre månader från beslut/som inte verkställts på nytt efter det
att verkställigheten avbrutits

Typ av beslut Man Kvinna Tidpunkt för avbrott i Tid från beslut Tid från avbrott till Orsak till att beslutet ej verkställts/ej verk- Verkställt/
verkställighet till rapportdatum rapportdatum ställt på nytt datum

Kontaktperson X 2020-08-20 Den enskilde har tackat nej till erbjudandet
2022-04-12

Kontaktperson X 2021-09-02 Den enskilde har tackat nej till erbjudandet
2022-04-12

Kontaktperson X 2021-07-06 Den enskilde har fått erbjudande i slutet av mars.
2022-04-12 Har ännu inte lämnat besked.

Kontaktperson X 2021-12-19 Den enskilde har tackat nej till erbjudandet. 
2022-04-12 Önskar vänta med kontaktpers. under pandemin.

Kontaktperson X 2020-12-14 Den enskilde har nyss tackat ja till kontaktperson.
2022-04-12 Ej påbörjat ännu då intyg inväntas.

Bostad med särskild X 2019-09-04 Resursbrist, saknar ledig bostad.
service vuxna 2022-04-12
Bostad med särskild X 2021-08-18 Resursbrist, saknar ledig bostad.
service vuxna 2022-04-12
Kontaktperson X 2021-08-19 Den enskilde är tveksam om han vill ha kontakt-

2022-04-12 person för närvarande.

Socialnämnden



Tjänsteskrivelse
Kommunstyrelsen
2022-09-09

Diarienummer KS.2022.562

Rapport från socialnämnden om ej verkställda beslut 2022, kvartal 2

Beskrivning av ärendet

Socialnämnden har lämnat in en rapport som avser beslut inom vissa
lagutrymmen som inte kunnat verkställas. Rapporten avser andra kvartalet 2022
och de aktuella lagrum som avses är socialtjänstlagen (2001:453) samt lag om
stöd och service till vissa funktionshindrade (1993:387).

Förslag till beslut

Rapporten godkänns.

Ansvarig förvaltning och tjänsteperson

Kommunledningsförvaltningen, Lisa Lundgren, Kanslisekreterare

Bilagor

Socialnämnden § 106/2022
Rapport kvartal 2

Beslut skickas till

Socialnämnden



Sammanträdesprotokoll
Socialnämnden

den 24 augusti 2022

Justerare

Diarienummer VSF.2022.3 700

§ 106 Rapport till kommunens revisorer och kommunfullmäktige
enligt 16 kap. 6 f socialtjänstlagen, SoL, av ej verkställda beslut
enligt 4 kap. 1 § SoL samt enligt 28 f-g §§ lag om stöd och service
till vissa funktionshindrade av ej verkställda beslut enligt 9 § LSS

Socialnämnden ska till Inspektionen för vård och omsorg och till de revisorer
som avses i 3 kap. 10 § kommunallagen (2017:725) rapportera alla gynnande
nämndbeslut enligt 4 kap. 1 § och 9 § Lagen om stöd och service till vissa
funktionshindrade, LSS som inte har verkställts inom tre månader från dagen för
beslutet. För varje beslut ska nämnden ange tidpunkten för beslutet och vilken
typ av bistånd beslutet gäller samt kortfattat uppge skälen för dröjsmålet.

Socialnämnden ska till fullmäktige lämna en statistikrapport över hur många av
nämndens gynnande beslut enligt 4 kap. 1 § som inte har verkställts inom tre
månader från dagen för respektive beslut. Nämnden skall vidare ange vilka
typer av bistånd dessa beslut gäller samt hur lång tid som har förflutit från
dagen för respektive beslut.

Fortsatt rapportering ska ske kvartalsvis om besluten inte verkställs. Detta gäller
även vid längre avbrott i verkställigheten.

Socialnämnden lämnar här rapport om ej verkställda beslut kvartal 2, 2022 till
kommunens revisorer och kommunfullmäktige.

Underlag till beslut

Tjänsteskrivelse
Kvartalsrapport SoL och LSS

Yrkande

Ordföranden yrkar att kvartalsrapport 2, 2022 lämnas till kommunens revisorer
och kommunfullmäktige.

Socialnämndens beslut

Kvartalsrapport 2, 2022 lämnas till kommunens revisorer och kommunfull-
mäktige. Bilaga.

Beslutet skickas till
Kommunens revisorer
Kommunfullmäktige

4(15)
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Kent Wassdahl

STRÖMSUNDS KOMMUN
Kommunstyrelsen    
  
  

202? -09_ [] 2 Tåsjö 20220705

Dnr

ue 101115!»  
Kommunfullmäktiges presidium
Strömsunds Kommun fullmäktige
Box 500

833 24 Strömsund

Begäran om entledigande från mitt uppdrag som förtroendevald revisor i kommunrevisionen i
Strömsunds kommun.

För att förekomma eventuell jävsituation lämnar jag mitt uppdrag i kommunrevisionen

Datum som ovan

[

Kent Wassdah

Tåsjö 360
833 59 Hoting
070—574 76 47

kent.wassdahl©stromsundse



Sida  av 1 2

 Notifieringar
E-post
SMS

 Mobiltelefon
0702244423

 E-postadress
info@leifstromstedt.com

 Telefon
0702244423

 Postnummer och ort
833 59 Hoting

 Adress
BRATTBÄCKEN 530

 För- och efternamn
LEIF STRÖMSTEDT

Medborgarförslag - lämna in
Signeringsunderlag

1. Inlämnat av

Inlämnat av

2. Förslag

Rubrik på medborgarförslaget

Hyra båt för rekreation och fiske



Sida  av 2 2

Ditt förslag

Beskriv ditt förslag så utförligt du kan. Ju mindre kompletteringar som behövs i efterhand ju 
fortare kan du få ett besked om ditt förslag.

Mitt förslag är att kommunen införskaffar en båt nere vid kajen Ame med en liten elmotor som 
kan hyras för en billig peng. Det skulle göra det möjligt för många att kunna fiska eller bara göra 
en tur på Ströms vattudal. Jag är säker på att det skulle utnyttjas av många som annars aldrig 
har möjlighet att komma ut på sjön.

Vänliga Hälsningar

Leif Strömstedt

Förslag till beslut

Att förslaget bifalles och kommunen införskaffar båt och flytvästar för uthyrning

3. Medgivande

Jag godkänner att mitt namn får publiceras på internet tillsammans med mitt 
förslag.

Ja

När kommunfullmäktige behandlar mitt förslag vill jag närvara

Nej, jag vill inte närvara



MEDBORGAR FÖRSLAG 

Skogsbruket måste ställa om - nu! Strömsunds kommun bör vara ett gott exempel! 

Vi befinner oss i en naturkris och dagens intensiva skogsbruk med kalawerkning som främsta 
metod innebär stora påfrestningar på våra skogsekosystem. Samtidigt som behovet av råvara 
från skogen ökar kraftigt finns också ett stort behov av att klimatanpassa både skogen och 
skogsbruket. Skogen kommer inte räcka till allt. Det svenska skogsbruket måste omedelbart ställa 
om i grunden, och större arealer måste skyddas. Det är fullt möjligt! 

Vi är helt beroende av friska ekosystem för vår överlevnad. En rik mångfald av arter är själva 
grunden för en väl fungerande natur, vilken samtidigt ger oss människor en lång rad varor och 
tjänster som exempelvis pollinering av växter, livsmedelsförsörjning och tillgång till mediciner. Ett 
ekosystem med bevarad biologisk mångfald står också bättre emot klimatförändringar. 

Dagens svenska skogsbruk domineras av kalhyggen. Denna metod utarmar många arters 
livsmiljöer i en alltför hög takt, och har skapat en kris för den biologiska mångfalden i skogen. 
Dessutom har skogsbrukets fokusering på kalavverkningar och återplantering av homogena 
skogar skapat sårbara skogar, vilket innebär att skogsbruket måste ställa om för att anpassas till 
ett förändrat klimat. Nu är det hög tid att det svenska skogsbruket ställer om i grunden, och att 
skyddet av skog ökar. Skogsbruket måste anpassa sin verksamhet efter de gränser som naturen 
sätter, och - det går! 

- Lösningen är ett naturnära skogsbruk, där skogsbruksmetoderna anpassas efter
skogsekosystemets naturliga förutsättningar. Skogsbruket måste varieras samtidigt som skogens
naturliga funktioner bevaras och återskapas. Dessutom måste all planering av skogen genomföras
med ett landskapsperspektiv. Det finns stora variationer av skogsekosystem i Sverige, och genom
att välja ett skogsbruk som passar skogens förutsättningar kan tillräcklig hänsyn till den biologiska
mångfalden och andra miljöaspekter tas, samtidigt som skogen också kan leverera virke.

- Förutom en omställning av skogsbruket måste mer skog skyddas om vi ska kunna nå våra av
riksdagen beslutade nationella miljökvalitetsmål och leva upp till våra internationella åtaganden
rörande biologisk mångfald.

- För att detta ska bli verklighet krävs politisk beslutsamhet. Det behövs både ändringar i
regelverket samt ekonomiska incitament och styrmedel riktat till skogsägare.

- Svenska politiker på såväl nationell som regional nivå och i kommunerna, måste inse allvaret i
naturkrisen och fatta modiga beslut som möjliggör ett hållbart skogsbruk, med en rik biologisk
mångfald och ett levande skogsekosystem. Det handlar om vår och kommande generationers
överlevnad!

Med detta som bakgrund kräver undertecknade 
-att Strömsunds kommun begränsar avverkningen av kommunens egna skog till ett

absolut minimum och att i de fall avverkning ändå sker detta ska göras hyggesfritt.
- att kommunens fjällnära skogar skyddas från avverkning för att bidra till att rädda en unik
miljö till glädje för oss och kommande generationer.



Sida  av 1 2

Postnummer och ort 

E-postadress 

Medborgarförslag - lämna in
Signeringsunderlag

1. Inlämnat av

Inlämnat av

För- och efternamn 

Adress 

Telefon 

Mobiltelefon 

Notifieringar 
E-post
SMS

2. Förslag

Rubrik på medborgarförslaget

Inhägnad



Sida  av 2 2

Ditt förslag

Beskriv ditt förslag så utförligt du kan. Ju mindre kompletteringar som behövs i efterhand ju 
fortare kan du få ett besked om ditt förslag.

Jag efterlyser en större inhägnad med tidsbokning för att kunna släppa min hund där. Det finns 
två sådana rasthagar i skogspartier i Östersunds kommun där man med tidsbokningen vet att 
man är ensam. Eftersom det råder koppeltvång enl lag så kan ändå energifulla hundar få släppas 
där då inga vilda djur kommer in i området. Sådan rasthage fanns även i Sveg där jag som turist 
passade på att stanna just därför. Många personer efterlyser och önskar detta och har påtalat 
det länge om behovet av en inhägnad rastgård modell större, för hundar. I Östersund finns även 
grillmöjligheter i dessa och man betalar en mindre avgift / halvtimme för hyra/bokning. 
Bokningen sker digitalt. Mvh

Förslag till beslut

Mitt förslag är att på lämplig kommunal mark sätta upp detta, gärna i skogsmiljö.

3. Medgivande

Jag godkänner att mitt namn får publiceras på internet tillsammans med mitt 
förslag.

Nej , jag medger inte

När kommunfullmäktige behandlar mitt förslag vill jag närvara

Nej, jag vill inte närvara



Sida  av 1 3

Postnummer och ort 

E-postadress 

Medborgarförslag - lämna in
Signeringsunderlag

1. Inlämnat av

Inlämnat av

För- och efternamn 

Adress 

Telefon 
-

Mobiltelefon 
-

Notifieringar 
E-post

2. Förslag

Rubrik på medborgarförslaget

Ökad information om tomgångskörning i kommunen



Sida  av 2 3

Ditt förslag

Beskriv ditt förslag så utförligt du kan. Ju mindre kompletteringar som behövs i efterhand ju 
fortare kan du få ett besked om ditt förslag.

Det gläder mig att få läsa en motion (KS.2022.81) från förra mötet i kommunalfullmäktige 
angående tomgångskörning samt att man lämnar bilen olåst med startnyckel.

Jag vill med detta medborgarförslag fylla i motionen om att bättre information önskas vid 
förskolor/skolor och affärer i kommunen vad gäller tomgångskörningen samt problemet med att 
lämna bilen på tomgång, olåst och med nyckel i. Detta är något man ser titt som tätt utanför t.
ex. förskolor/skolor när barn ska hämtas eller lämnas, utanför livsmedelsbutikerna och 
bensinstationen när någon bara ska in och handla något.

Lagstiftaren gissar jag ser ganska allvarligt på att lämna bilen obevakad med startnyckeln i så att 
någon annan lätt kan ta den eftersom det är ett av de högsta böter man kan få som privatperson 
som inte kör yrkesmässigt, 2000sek. Det är väldigt lätt för någon att stjäla bilen när den står 
obevakad på tomgång.

Tomgångskörning är ett annat lagbrott vilket ger ett annat bötesbelopp.

Det polisens uppgift att se till att böter utfärdas men ett förslag är även att kommunen ska 
informera bättre i syfte att påminna invånare och besökare i kommunen så att lagen efterföljs 
bättre. Vad jag förstår så arbetar kommunen aktivt med miljöarbetet och verkar för naturen 
samt människors liv och hälsa. Genom att se över kommunens skyltning samt informationsflöde 
angående tomgångskörning så skapar man både bättre miljö samt ökad trygghet. Idag sitter det 
bleka, små skyltar som man lätt missar.

Förslaget är alltså att påminna med hjälp av bättre/tydligare skyltning på ovanstående platser 
samt att informera om dessa två lagbrott på kommunens sociala medier med jämna mellanrum.

Förslag till beslut

Förslaget är alltså att påminna med hjälp av bättre/tydligare skyltning på ovanstående platser 
samt att informera om dessa två lagbrott på kommunens sociala medier med jämna mellanrum.

3. Medgivande

Jag godkänner att mitt namn får publiceras på internet tillsammans med mitt 
förslag.

Nej , jag medger inte



Sida  av 3 3

När kommunfullmäktige behandlar mitt förslag vill jag närvara

Ja, jag vill närvara



Sida  av 1 3

Postnummer och ort 

E-postadress 

Medborgarförslag - lämna in
Signeringsunderlag

1. Inlämnat av

Inlämnat av

För- och efternamn 

Adress 

Telefon 
-

Mobiltelefon 
-

Notifieringar 
E-post

2. Förslag

Rubrik på medborgarförslaget

Hastighetsbegränsning om 30km/h utanför skolor



Sida  av 2 3

Ditt förslag

Beskriv ditt förslag så utförligt du kan. Ju mindre kompletteringar som behövs i efterhand ju 
fortare kan du få ett besked om ditt förslag.

Sveriges riksdag har tagit beslutet att Nollvisionen ska vara grunden för trafiksäkerhetsarbetet i 
Sverige. Målet med Nollvisionen är att ingen ska dö eller skadas allvarligt i vägtrafiken.

Flertalet aktörer i samhället jobbar idag för Nollvisionen och mitt förslag är att Strömsunds 
kommun bidrar ytterligare med att hjälpa till i detta viktiga trafiksäkerhetsarbete genom att se 
över hastighetsbegränsningarna utanför skolorna i kommunen.

Exempel är Myrgatan i Strömsund där det finns busshållplatser och där bussarna på vardagarna 
stannar för att lämna och hämta massor av skolelever.

På i.a.f. vardagarna korsar många elever Myrgatan och Strömsvägen eftersom man går mellan 
skolorna och de centrala delarna/handelsplatsen samt bort mot andra sidan av väg E45.

Det finns inga övergångställen eller hastighetsreducerande åtgärder på sträckan. Det råder en 
hastighetsbegränsning på 50km/h.

Förslaget är att sänka hastigheten från 50km/h till 30km/h på Myrgatan och delar av 
Strömsvägen fram till Storgatan samt se över hastighetsbegränsningen vid andra skolor i 
kommunen.

Hastighetssänkningen behöver inte nödvändigtvis gälla dygnet runt alla dagar i veckan året om 
utan kan ju t.ex. gälla vardagar under skoltid (7-17) under skolsäsong.

Förslag till beslut

Sänka hastigheten från 50km/h till 30km/h på Myrgatan och delar av Strömsvägen fram till 
Storgatan samt se över hastighetsbegränsningen vid andra skolor i kommunen.

3. Medgivande

Jag godkänner att mitt namn får publiceras på internet tillsammans med mitt 
förslag.

Nej , jag medger inte

När kommunfullmäktige behandlar mitt förslag vill jag närvara

Ja, jag vill närvara



Sida  av 3 3



Sida  av 1 3

 Notifieringar
E-post

 Mobiltelefon
0730415949

E-postadress
anna.gillgren@marimer.se

 Telefon
0730415949

 Postnummer och ort
833 31 Strömsund

 Adress
BROGATAN 3 LGH 1001

 För- och efternamn
ANNA CARIN GILLGREN

Medborgarförslag - lämna in
Signeringsunderlag

1. Inlämnat av

Inlämnat av

2. Förslag

Rubrik på medborgarförslaget

Motorgård



Sida  av 2 3

Ditt förslag

Beskriv ditt förslag så utförligt du kan. Ju mindre kompletteringar som behövs i efterhand ju 
fortare kan du få ett besked om ditt förslag.

Vi alla vet vid det här laget att vi har många motorintresserade ungdomar och unga vuxna i 
Strömsund. Faktum är också att det det ibland uppstår problem inte minst vid Hembygdsgården 
under sena kvällar och nätter. Vi som bor centralt vet att det inte är överdrivet när våra gäster 
som övernatta på ställplatsen vid Hembygdsgården klagar över utebliven nattsömn.

Många klagomål har Hembygdsföreningen fått ta emot även denna sommar. De gäster som står 
på ställplatsen är viktig för hela samhället inte minst handeln. Risken är nu överhängande att vi 
får negativ publicitet.

Exempel på meddelande/mail från våra turister:

"Meddelande: Hej Står vid er ställplatts mycket mysigt och nära till centrum som ni skriver i eran 
presentation av platsen. Men ni måste få bort allt busåkande och den höga musiken som är 
mellan ställplattsen och hembygdsgården är inte trivsamt var här för 2 års sedan samma visa då. 
Vad tänker ni göra åt detta?"

Förslag till beslut

Förslaget är att det skulle kunna ta udden av problemet om Strömsund kunde erbjuda en 
motorgård, där våra ungdomar kan hänga och mecka, umgås. Jag vet att problemet med hög 
musik, och okynneskörning inte skulle försvinna, men i alla fall en del av det. Inte minst så görs 
något för våra ungdomar som vi så väl behöver ha kvar i Strömsund.

Kommunen tar taktpinnen tillsammans med våra ungdomar.

Exempel från Kramfors: https://www.svt.se/nyheter/lokalt/vasternorrland/nu-star-
ungdomarnas-egen-motorgard-klar

3. Medgivande

Jag godkänner att mitt namn får publiceras på internet tillsammans med mitt 
förslag.

Ja

När kommunfullmäktige behandlar mitt förslag vill jag närvara

Ja, jag vill närvara



Sida  av 3 3



Sida  av 1 3

Postnummer och ort 

E-postadress 

Medborgarförslag - lämna in
Signeringsunderlag

1. Inlämnat av

Inlämnat av

För- och efternamn 

Adress 

Telefon 
-

Mobiltelefon 
-

Notifieringar 
E-post

2. Förslag

Rubrik på medborgarförslaget

Välkomstskyltar vid infarter till Strömsund



Sida  av 2 3

Ditt förslag

Beskriv ditt förslag så utförligt du kan. Ju mindre kompletteringar som behövs i efterhand ju 
fortare kan du få ett besked om ditt förslag.

Strömsund fyra huvudinfarter till orten. På två av dessa infarter har vi två stora ?
välkomstskyltar? som är i dåligt skick. Skyltarna har trasiga och rostiga ramar, trasig belysning 
och på någon skylt hänger även viss belysningsarmatur helt löst.(Infart från Hoting och Gäddede)

På infarten från Ramselehållet har det i dagarna kommit upp en liten skylt som sitter på någon 
enkel träram/ställning. Skylten sitter obelyst en bra bit ute på en gräsplan vid Räddningstjänsten 
när man är i princip inne i centrala Strömsund.

På infarten från Östersundshållet finns en ny stor ljusskylt vilken känns mer som en reklam
/informationsskylt. Informationen på bildskärmen tar över själva välkomnandet. En 
välkomstskylt borde kanske sitta innan man kommer in i Strömsund t.ex. vid rastplatsen mellan 
Tullingsås och K-bygg.

Med tanke på hur många som passerar Strömsund per år så bör man välkomna och 
marknadsföra orten på bästa sätt. Kommer man t.ex. som turist till Strömsund är det trevligare 
att få se en fin, belyst (hela tiden då det är mörkt ute) välkomstskylt oavsett vilket håll man 
kommer ifrån än att mötas av de skyltar som finns idag.

Förslaget är att man sätter upp nya, enhetliga och belysta (hela tiden då det är mörkt ute) 
välkomstskyltar på alla fyra huvudinfarterna INNAN man kör in i Strömsund så att besökare
/förbipasserande får ett fint välkomnande och bra intryck av orten.

Väljer man att inte göra nya/rusta upp dagens skyltar kan man lika gärna ta bort dem.

Med detta sagt behöver det inte vara en sådan malplacerad skylt som den vid infarten från 
Östersundshållet utan hellre skyltar som passar in i miljön och som kännetecknar orten.

Förslag till beslut

Förslaget är att man sätter upp nya, enhetliga och belysta (hela tiden då det är mörkt ute) 
välkomstskyltar på alla fyra huvudinfarterna till Strömsund.

3. Medgivande

Jag godkänner att mitt namn får publiceras på internet tillsammans med mitt 
förslag.

Nej , jag medger inte



Sida  av 3 3

När kommunfullmäktige behandlar mitt förslag vill jag närvara

Ja, jag vill närvara



Sida  av 1 2

 Notifieringar
E-post

 Mobiltelefon
-

E-postadress
mickelarzon@hotmail.com

 Telefon
073-8166734

 Postnummer och ort
833 35 Strömsund

 Adress
MITTRINGEN 2

 För- och efternamn
MIKAEL LARSSON

Medborgarförslag - lämna in
Signeringsunderlag

1. Inlämnat av

Inlämnat av

2. Förslag

Rubrik på medborgarförslaget

Gång/cykel väg



Sida  av 2 2

Ditt förslag

Beskriv ditt förslag så utförligt du kan. Ju mindre kompletteringar som behövs i efterhand ju 
fortare kan du få ett besked om ditt förslag.

Hej

Jag med många vid Bostadsområdet Ringarna önskar en belyst gång/cykel väg mellan Ringarna 
och Strömsvallen, där går/cyklar många varje dag - sommar som vinter.

Förslag till beslut

För något år sedan gjorde ni en liknande gångväg från Encon-hallen mot Samhället för att dom 
som kom den vägen skulle känna sig trygg även vid mörker , varför inte göra liknande åt detta 
håll?

3. Medgivande

Jag godkänner att mitt namn får publiceras på internet tillsammans med mitt 
förslag.

Ja

När kommunfullmäktige behandlar mitt förslag vill jag närvara

Nej, jag vill inte närvara



Tjänsteskrivelse
Kommunstyrelsen
2022-09-09

Diarienummer KS.2022.45

Delgivningar

1. Närvårdsnämnden § 25/2022 - Verksamhetsprognos per april 2022

2. Närvårdsnämnden § 26/2022 - Måluppfyllelse per april 2022

3. Socialnämnden § 90/2022 - Uppföljning av mål per maj 2022

4. Ragunda kommunfullmäktige 16 juni 2022 § 57 - Årsredovisning 2021
Jämtlands räddningstjänstförbund (KS.2022.179)

5. Bräcke kommunfullmäktige 15 juni 2022 § 35 - Årsredovisning 2021
Jämtlands räddningstjänstförbund (Ks.2022.179)

6. Länsstyrelsen i Jämtlands beslut om rapportpartier vid val till kommun och
region i Jämtlands län (KS.2022.551)

7. Länsstyrelsen i Jämtlands läns information om ny lag om tobaksfria
nikotinprodukter den 1 augusti 2022 (KS.2022.386)

8. Protokoll - Extra bolagsstämma för Biogas i Jämtland-Härjedalen AB 24
augusti 2022 §§ 1-12 (KS.2022.548)

9. Regeringens beslut om uppdrag att vidta energibesparingsåtgärder inom
den statliga förvaltningen (KS.2022.560)

10. Regional ANDTS strategi och handlingsplan för Jämtlands län 2022-2026
(FUF.2022.561)

Förslag till beslut

Delgivningarna läggs till handlingarna.

Ansvarig förvaltning och tjänsteperson

Kommunledningsförvaltningen, Lisa Lundgren, Kanslisekreterare
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